
わたしの「働きたい」を最大化する大学生必読本

「働く」には自

己欲求・社会欲

求・生存欲求といわ

れる人間の三大欲求

が集約されている。人は

みんな拠り所がほしいのか

もしれない。つながりの希薄

化も叫ばれる昨今、いまは

「働きたい」がスタンダード

な時代だ。わたしの「働き

たい」という気持ちを、よりう

まく社会へ循

環させるために、

いま知っておきたい

社会のルール、デキる

社会人の常識や嗜み、後

輩への助言（警告）、愛され

社会人になるメソッドを大収

録。これ一冊で、わたしの

「働きたい」をもっと大事に

できる。就活生、社会人に

も使える「はたらくバイブル」。
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―
―

「
正
社
員
で
あ
れ
ば
安
泰
」
と
い
う
時

代
が
終
わ
り
つ
つ
あ
る
と
言
わ
れ
る
の
に

は
、
ど
の
よ
う
な
背
景
が
あ
り
ま
す
か
？

　

ま
ず
「
正
社
員
と
は
な
に
か
」
を
考
え
て

み
ま
し
ょ
う
。
特
徴
と
し
て
は
、「
終
身
雇

用
」
と
呼
ば
れ
る
長
期
雇
用
が
保
障
さ
れ
ま

す
。
入
社
当
時
は
さ
し
た
る
技
能
が
な
く
て

も
、
五
〜
十
年
か
け
て
企
業
が
育
て
あ
げ
、

一
人
前
の
戦
力
に
し
て
い
き
ま
す
。
企
業
は

正
社
員
を
育
成
す
る
た
め
に
、
最
初
に
投
資

す
る
わ
け
で
す
。
そ
の
た
め
、
長
く
働
い
て

会
社
へ
貢
献
し
て
も
ら
う
た
め
に
、
終
身
雇

用
や
年
功
序
列
型
賃
金
と
い
う
シ
ス
テ
ム
を

つ
く
り
ま
す
。
こ
れ
ら
は
正
社
員
の
引
き
止

め
策
な
ん
で
す
。し
か
し
近
年
、企
業
に
と
っ

て
、
正
社
員
と
し
て
長
く
つ
な
ぎ
と
め
た
い

と
考
え
た
く
な
る
よ
う
な
人
材
が
ど
れ
ほ
ど

い
る
の
か
が
問
わ
れ
は
じ
め
て
い
ま
す
。

　

少
し
前
ま
で
の
日
本
で
は
、
大
学
を
出
れ

ば
正
社
員
に
な
る
の
が
一
般
的
で
し
た
。
企

業
も
、
個
々
の
労
働
者
に
ど
れ
ほ
ど
の
能
力

が
あ
る
の
か
と
い
う
指
標
を
、
学
歴
と
い
う

外
形
的
な
基
準
を
頼
り
に
し
て
い
ま
し
た
。

し
か
し
大
学
全
入
時
代
を
迎
え
た
今
、
大
卒

と
い
う
学
歴
は
一
部
の
一
流
大
学
で
し
か
通

用
し
な
く
な
っ
て
い
ま
す
。
こ
れ
ま
で
や
今

わたしが「働きたい」と思う理由
「働く」には、自己欲求・社会欲求・生存欲求といわれる人間の三大欲求が集約されている。

もともと人は働きたい生き物なの？ 労働法の第一人者 大内伸哉先生に聞いた、人と労働の関係性。
今まさにルールが変ろうとしているその前に押さえたい、はたらく生存戦略！

人
生
に
お
け
る
生
存
戦
略

鍵
は「
プ
ロ
」に
な
る
こ
と

「
働
く
」と
い
う
長
い
旅
路

必
要
な
の
は
知
的
欲
求
で
し
た

大内 伸哉先生大内 伸哉先生
神戸大学 法学研究科。労働法の専門家

「働く」には、自己欲求・社会欲求・生存欲求といわれる

人間の三大欲求が集約されている。

今の自分よりももっと成長したい、夢を叶えたい、

社会の役に立ちたい、親に恩返しがしたい、むしろ家から出たい、

大学を卒業したら就職するのが当然だ、生きていくために……。

－

いろんな人・考え方があるけど、誰かに認められたい、

わたしは何者であるのか知りたい ( あるいは決めてほしい )、

人はみんな拠り所がほしいのだと思う。だから、わたしは「働きたい」。

－

つながりの希薄化も叫ばれる昨今、

いまは「働きたい」がスタンダードな時代だ。

わたしの「働きたい」という気持ちを、

より “うまく ”社会へ循環させるために、誰かを傷つけることなく、

喜んでもらうために、わたしが社会に疲弊するのではなく、

生きがいをもってはたらくために、いま何を知っていたらいいんだろう？

－

いまはまだ知らない、社会のルール、デキる社会人の常識・嗜み・後輩への

助言（警告含む）を先取りで学ぶ！

静岡県の社長（ドン）や憧れの先輩も大集合！

ちょっとの知識で、わたしの「働きたい」をもっと大事にできる。

静岡時代と一般社団法人ワークルールが新社会人、就活生へ贈る。

誰も教えてくれない「はたらくバイブル」！

企画・制作：静岡時代
「静岡県の大学生メディア」づくりを起点に、県内大学生のネットワークを構築し、

大学の専門知を集めて地域の社会課題に取り組む学生発のNPO法人。
（第27回静岡県地域文化活動奨励賞受賞 /全国の学生情報誌の祭典SFF2014 最多評価）

http://www.shizuokajidai.net
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す
。
仕
事
が
変
わ
っ
て
い
く
の
で
、
仕
事
の

数
自
体
が
全
く
減
る
わ
け
で
は
な
い
で
し
ょ

う
け
ど
、
従
来
型
の
仕
事
は
減
る
で
し
ょ
う

ね
。
こ
れ
は
か
な
り
確
実
な
こ
と
で
す
。
そ

れ
が
い
ま
の
大
学
生
だ
と
、
現
役
バ
リ
バ
リ

の
と
き
に
起
こ
る
わ
け
で
す
よ
。
Ｉ
Ｔ
社
会

の
な
か
で
自
分
が
ど
ん
な
仕
事
が
で
き
る
の

か
が
鍵
に
な
り
ま
す
。

―
―

生
き
延
び
る
た
め
の
ポ
イ
ン
ト
と
は
？

　

こ
う
し
た
雇
用
社
会
や
Ｉ
Ｔ
社
会
の
な
か

で
生
き
延
び
て
い
く
に
は
、「
プ
ロ
」
に
な

る
こ
と
で
す
。
特
定
の
職
種
で
専
門
性
を
磨

く
こ
と
で
、
企
業
に
お
い
て
不
可
欠
な
人
材

に
な
っ
た
り
、
他
社
か
ら
ヘ
ッ
ド
ハ
ン
テ
ィ

ン
グ
さ
れ
る
よ
う
な
労
働
者
に
な
る
こ
と
で

す
。
い
わ
ば
「
転
職
力
」
で
す
ね
。

　

そ
の
た
め
に
大
事
な
の
は
、
産
業
界
が
求

め
る
汎
用
的
な
ス
キ
ル
を
身
に
つ
け
る
こ
と

で
す
。
あ
る
企
業
で
ど
ん
な
に
高
く
評
価
さ

れ
て
い
た
と
し
て
も
、
他
企
業
で
評
価
さ
れ

な
く
て
は
「
転
職
力
」
は
高
ま
り
ま
せ
ん
。

さ
ら
に
、
誰
で
も
や
れ
る
よ
う
な
仕
事
で
あ

れ
ば
、
プ
ロ
に
は
な
れ
な
い
。
需
要
と
供
給

の
話
で
、
働
く
側
の
供
給
が
多
け
れ
ば
、
よ

ほ
ど
多
く
の
需
要

が
な
い
か
ぎ
り
、

競
争
は
激
し
い
わ

け
で
す
。

　

将
来
ど
う
い
う

仕
事
に
ニ
ー
ズ
が

あ
る
か
と
い
う
こ

と
を
見
極
め
て
、

自
分
の
適
性
と
す

り
あ
わ
せ
て
、
自

分
な
り
の
ラ
イ
フ

プ
ラ
ン
を
た
て
て

い
く
こ
と
が
重
要

で
す
。
い
ま
現

在
、
需
要
の
あ
る

仕
事
を
み
て
い
る
だ
け
で
は
不
十
分
で
、
今

後
四
十
年
く
ら
い
先
の
こ
と
ま
で
考
え
て
お

く
必
要
が
あ
り
ま
す
。
実
際
、
難
し
い
ん
だ

け
れ
ど
も
、
戦
略
と
し
て
「
自
分
は
ど
う
い

う
職
種
で
、
プ
ロ
と
し
て
や
っ
て
い
く
の

か
」
と
い
う
意
識
を
も
た
な
く
て
は
な
り
ま

せ
ん
。
人
生
の
目
標
を
正
社
員
に
な
る
と
い

う
と
こ
ろ
に
し
な
い
。
そ
こ
か
ら
長
い
先
が

あ
る
ん
で
す
。

―
―

会
社
に
入
る
と
、
職
種
も
業
種
も
決
ま

り
ま
す
。
専
門
性
を
獲
得
し
て
い
る
よ
う
に

見
え
る
け
ど
、
そ
う
で
は
な
い
。「
自
分
は

こ
れ
が
で
き
る
」
と
い
う
の
を
持
つ
こ
と
が

大
事
で
、
そ
れ
を
持
て
た
ら
心
強
い
で
す
。

　
「
自
分
で
何
か
や
る
」
と
い
う
の
は
、
人

間
や
は
り
楽
し
い
も
の
で
す
。
そ
う
い
っ
た

知
的
な
喜
び
は
人
間
本
来
が
持
っ
て
い
る
も

の
だ
と
思
い
ま
す
。
た
だ
、
雇
用
に
お
け
る

過
酷
な
労
働
の
な
か
で
、
な
か
な
か
自
分
の

持
っ
て
い
る
も
の
を
発
揮
す
る
と
い
う
の

は
容
易
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
だ
か
ら
こ
そ
、

「
い
い
人
に
会
う
」
と
い
う
の
が
大
切
で
す
。

三
十
年
、
四
十
年
の
世
界
で
、
自
分
の
力
だ

け
で
何
か
で
き
る
と
い
う
こ
と
は
ま
ず
な
い

ん
で
す
。
じ
ゃ
あ
、
ど
う
や
っ
た
ら
会
え

る
の
か
。
そ
れ
は
運
も
あ
り
ま
す
け
ど
も
、

マ
イ
ナ
ス
オ
ー
ラ
を
出
さ
な
い
こ
と
で
す
。

腐
っ
て
い
る
人
間
に
は
、
腐
っ
て
い
る
人
間

し
か
寄
っ
て
こ
な
い
。
自
分
が
な
に
か
い
い

オ
ー
ラ
を
出
し
て
い
る
と
、
い
い
人
が
気
付

い
て
く
れ
る
は
ず
で
す
。

「大事なのは転職力。雇用社会のルールが突然変わったときに、
対応できる力を身につけることです」と大内先生。

も
、
大
学
生
や
そ
の
親
た
ち
は
、
正
社
員
に

な
る
こ
と
を
考
え
て
い
ま
す
が
、
こ
れ
か
ら

は
難
し
く
な
る
と
い
う
こ
と
で
す
。
大
卒
と

い
う
学
歴
が
指
標
と
な
ら
な
く
な
り
、
加
え

て
、
現
代
は
グ
ロ
ー
バ
ル
化
に
よ
り
企
業
間

の
国
際
競
争
も
激
化
し
て
い
ま
す
。
企
業
は

長
期
的
な
ス
パ
ン
で
物
事
を
考
え
ら
れ
な
く

な
る
か
も
し
れ
な
い
。
即
戦
力
が
求
め
ら
れ

る
時
代
な
の
で
す
。
と
な
る
と
、
正
社
員
と

は
名
ば
か
り
で
、「
安
泰
」
と
い
え
る
ほ
ど

保
護
が
十
分
で
は
な
い
正
社
員
が
増
え
、
従

来
型
の
正
社
員
は
減
っ
て
い
く
で
し
ょ
う
。

正
社
員
に
な
る
こ
と
は
悪
く
な
い
ん
だ
け
れ

ど
も
、
そ
の
な
か
で
ど
う
や
っ
た
ら
生
き
延

び
て
い
け
る
の
か
と
い
う
の
が
問
題
で
す
。

―
―

で
も
学
生
の
間
で
は「
正
社
員
に
な
る
」

と
い
う
風
潮
が
ま
だ
根
強
い
で
す
。

　

昔
は
サ
ラ
リ
ー
マ
ン
と
し
て
働
く
よ
り

も
、
自
営
と
し
て
独
立
で
働
く
ほ
う
が
普
通

の
時
代
で
し
た
。
そ
れ
が
徐
々
に
雇
用
で
働

く
こ
と
は
い
い
と
価
値
観
が
転
換
し
て
い
き

ま
し
た
。
そ
も
そ
も
雇
用
の
本
質
と
は
、
自

ら
の
労
働
力
を
企
業
に
ゆ
だ
ね
、
そ
の
指
揮

命
令
に
従
っ
て
働
く
こ
と
、
そ
し
て
、
そ
の

働
い
た
時
間
に
対
し
て
報
酬
が
支
払
わ
れ
る

こ
と
で
す
。
正
社
員
と
な
れ
ば
長
期
雇
用
で

す
か
ら
、
企
業
も
し
っ
か
り
と
育
成
を
し
ま

す
。
一
方
で
、
請
負
は
働
い
た
仕
事
の
結
果

に
対
し
て
報
酬
が
支
払
わ
れ
ま
す
。
自
由
だ

け
ど
自
己
責
任
の
世
界
で
す
。
従
属
し
て
い

る
け
れ
ど
、
終
身
雇
用
や
労
働
法
に
よ
る
保

護
な
ど
安
定
し
て
い
る
雇
用
の
方
が
い
い
と

考
え
ら
れ
て
も
不
思
議
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。

　

し
か
し
、
会
社
が
突
然
倒
産
し
た
り
、
業

績
が
悪
く
な
っ
て
し
ま
っ
た
り
し
た
ら
ど
う

す
る
の
か
。
今
の
時
代
、
三
十
年
後
も
い
ま

の
企
業
が
存
続
し
て
い
る
と
思
う
の
は
相
当

楽
観
的
で
す
。
高
度
経
済
成
長
期
の
よ
う
な

何
も
し
な
く
て
も
、
流
れ
に
の
っ
て
お
け
ば

幸
せ
に
な
れ
る
と
い
う
時
代
は
あ
っ
た
け
れ

ど
、
そ
れ
は
歴
史
的
に
見
て
み
る
と
ご
く
例

外
的
な
時
期
だ
っ
た
の
か
も
し
れ
な
い
。
高

度
経
済
成
長
モ
デ
ル
で
出
来
て
い
る
終
身
雇

用
や
年
功
序
列
型
賃
金
は
、
特
別
な
こ
と
だ

と
い
う
意
識
を
持
た
な
く
て
は
な
り
ま
せ

ん
。
本
当
に
い
ま
の
若
者
が
幸
せ
に
な
る
た

め
に
必
要
な
こ
と
は
な
ん
だ
ろ
う
、
と
い
う

問
題
定
義
を
し
て
ほ
し
い
で
す
ね
。
企
業
や

社
会
が
ど
ん
な
ス
キ
ル
や
技
能
を
ニ
ー
ズ
し

て
い
る
か
を
先
を
見
越
し
て
見
極
め
る
こ
と

が
大
事
で
、
そ
し
て
そ
の
ニ
ー
ズ
は
今
後
も

変
わ
っ
て
い
く
の
で
す
。

―
―

ど
の
よ
う
に
変
化
を
捉
え
て
い
け
ば
よ

い
の
で
し
ょ
う
か
？

　

産
業
社
会
が
ど
う
変
わ
っ
て
い
く
か
を
意

識
す
る
こ
と
で
し
ょ
う
。
今
は
技
術
の
進
展

が
す
さ
ま
じ
い
で
す
よ
ね
。
ア
メ
リ
カ
の
論

文
に
よ
る
と
、
技
術
革
新
や
Ｉ
Ｔ
、
人
工
知

能
の
発
達
に
よ
り
、
二
〇
三
五
年
に
は
今
あ

る
仕
事
は
半
分
に
な
る
と
言
わ
れ
て
い
ま

す
。
自
動
運
転
車
が
増
え
る
と
タ
ク
シ
ー
運

転
手
は
失
業
す
る
な
ど
、
人
間
の
仕
事
は
ロ

ボ
ッ
ト
に
代
替
さ
れ
て
し
ま
う
時
代
が
く
る

わ
け
で
す
。つ
ま
り
企
業
か
ら
し
て
み
た
ら
、

十
年
か
け
て
育
て
上
げ
た
一
人
前
の
技
能
が

使
え
な
く
な
る
か
も
し
れ
な
い
と
い
う
こ
と

で
す
。
企
業
は
人
を
育
て
上
げ
る
よ
り
も
、

い
ま
あ
る
程
度
貢
献
で
き
る
人
を
市
場
か
ら

連
れ
て
く
る
志
向
に
変
わ
る
で
し
ょ
う
。

　

他
方
で
、
技
術
革
新
は
技
術
や
Ｉ
Ｔ
を

使
っ
た
新
し
い
仕
事
が
出
て
く
る
と
い
う
こ

と
も
意
味
し
て
い
ま
す
。
技
術
を
扱
う
の
は

人
間
な
の
で
、
倫
理
は
ま
す
ま
す
大
事
に

な
っ
て
く
る
で
し
ょ
う
ね
。
今
ま
で
は
大
切

だ
と
言
い
な
が
ら
も
役
に
立
た
な
い
と
言
わ

れ
て
き
た
も
の
が
、
実
は
今
後
は
大
事
に
な

る
。
価
値
が
ど
ん
ど
ん
変
わ
っ
て
い
く
の
で

著書『君の働き方に未来はあるか？ 労働法の限界と、これからの雇用社会』では、正社員安泰説に警鐘をならし、未来ある働き方の指針を示す

先
四
十
年
を
見
据
え
た
と
き
に

企
業
や
社
会
が
人
に
何
を
求
め
る
か

自
分
で
何
か
を
す
る
楽
し
み
。

知
的
な
喜
び
は
人
間
本
来
が
持
っ
て
い
る

大内 伸哉 先生
神戸大学大学院 法学研究科 教授。東京大学法学部卒
業、同大学院法学政治学研究科博士課程修了。法学博
士。主な研究テーマは労働契約論、労働者代表法制。
◉ 「アモーレと労働法」大内先生による労働法をめぐ
る雑感　http://souchi.cocolog-nifty.com/

■このお話をもっと深く掘り下げたいひとへ
大内伸哉先生からのオススメ本！
大内伸哉 . 『君の働き方に未来はあるか？ 労働法の
限界と、これからの雇用社会』. 光文社新書 . 2014.

社
会
に
お
け
る
自
分
の
市
場
価
値

を
ど
う
高
め
る
か
。
そ
の
意
識
が

明
る
い
働
き
方
に
つ
な
が
る
！

編
集
部
の

ひ
と
こ
と

ポイン
ト

ポイン
ト

ポイン
ト

ポイン
ト

社会人、就活生
親世代の必読書
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1

2

3

　

一
般
社
団
法
人
ワ
ー
ク
ル
ー
ル
の
労
働

教
育
は
、
静
岡
県
だ
け
で
は
な
く
、
全
国

に
も
裾
野
を
拡
げ
て
い
ま
す
。
現
在
、
出

前
講
座
の
開
講
回
数
は
73
回
。
８
都
道
府

県
で
展
開
し
て
い
ま
す
。
講
座
で
は
、
実

際
に
起
き
た
労
働
ト
ラ
ブ
ル
を
事
例
に
挙

げ
な
が
ら
、
そ
の
対
処
法
・
解
決
へ
の
ヒ

ン
ト
を
講
師
の
先
生
が
丁
寧
に
解
説
し
て

く
れ
ま
す
。
ま
た
同
時
に
、
働
く
こ
と
の

意
味
や
自
分
が
社
会
に
対
し
て
ど
ん
な
可

能
性
を
も
っ
て
い
る
か
話
し
て
も
ら
え
る

こ
と
も
人
気
の
ひ
と
つ
で
す
。
講
師
を
勤

め
て
い
る
鯉
渕
ヒ
ロ
ミ
さ
ん
は
「
参
加
者

の
反
応
は
県
内
外
関
係
が
な
い
よ
う
に
思

い
ま
す
。
た
だ
、
全
国
展
開
す
る
こ
と
で

ワ
ー
ク
ル
ー
ル
の
認
識
、
意
識
が
徐
々
に

高
ま
っ
て
い
る
」
と
出
前
講
座
で
の
手
応

え
を
話
し
て
く
れ
ま
し
た
。
皆
さ
ん
の
暮

ら
す
ま
ち
で
出
前
講
座
が
開
か
れ
て
い

た
ら
、
ぜ
ひ
足
を
運
ん
で
み
て
く
だ
さ
い
。

就
活
や
働
く
こ
と
へ
の
不
安
が
薄
ま
り
、

確
実
な
、
社
会
へ
の
一
歩
に
繋
が
り
ま
す
。

【
朗
報
】
全
国
展
開
中
の
講
座

静
岡
県
外
で
の
反
響
・
出
会
い

これまでに、およそ１万名の学生に講
座を実施してきました。鯉渕さん自身
は「人前で話すのが苦手」と言います
が、参加者からはわかりやすい解説だ
と好評です。

社会保険労務士 鯉渕 ヒロミさん

　

一
般
社
団
法
人
ワ
ー
ク
ル
ー
ル
が
企

画
・
編
集
・
発
行
し
て
い
る
労
働
法
読
本
、

『
知
っ
て
お
き
た
い 

ワ
ー
ク
ル
ー
ル
の
基

礎
知
識
』。
通
称
「
青
い
本
」。
労
働
と
直

結
す
る
法
律
が
、
わ
か
り
や
す
く
解
説
さ

れ
て
い
ま
す
。
現
在
は
全
国
版
と
静
岡
県

版
の
２
冊
が
制
作
さ
れ
、
発
行
部
数
は
両

版
合
わ
せ
て
10
万
部
。
キ
ャ
リ
ア
支
援
関

係
者
や
大
学
・
高
校
生
な
ど
の
間
で
好
評

を
得
て
い
ま
す
。
内
定
か
ら
就
職
す
る
ま

で
の
疑
問
や
ト
ラ
ブ
ル
を
解
消
す
る
た
め
、

一
般
社
団
法
人
ワ
ー
ク
ル
ー
ル
と
静
岡
大

学
人
文
社
会
科
学
部
法
学
科
の
学
生(
本

庄
ゼ
ミ
生)

が
連
携
し
て
制
作
。
社
会
保

険
制
度
や
労
働
基
準
法
な
ど
複
雑
な
制
度

や
法
律
も
、
学
生
目
線
の
解
釈
が
な
さ
れ
、

私
た
ち
の
身
近
に
感
じ
ら
れ
る
事
例
が
紹

介
さ
れ
て
い
ま
す
。
労
働
に
関
す
る
知
識

を
も
つ
こ
と
は
、
自
分
の
身
を
ト
ラ
ブ
ル

か
ら
防
ぐ
こ
と
に
繋
が
り
ま
す
。「
青
い

本
」
は
社
会
人
に
な
る
私
た
ち
の
心
強
い

パ
ー
ト
ナ
ー
と
な
る
は
ず
で
す
。

【
真
相
】
噂
の
「
青
い
本
」

（
社
会
人
バ
イ
ブ
ル
）
の
中
身

労働基準法、社会保険制度など、基礎
的な法律の解説をイラスト付きで掲
載。下記URLよりお問い合わせを！

『ワークルールの基礎知識』

2 0 1 4 → 2 0 1 5

ワークルール
三大ニュース

大 学 生 が 知 り た い 1 年 間 の
ワークルールの動向をピックアップ !

　

ワ
ー
ク
ル
ー
ル
と
は
、
働
く
う
え
で
の

基
本
的
な
ル
ー
ル
の
こ
と
で
す
。
働
く
人

と
企
業
・
自
治
体
と
の
間
で
は
、
仕
事
の

内
容
や
時
間
、
給
料
に
関
す
る
約
束
が
あ

り
、
そ
こ
か
ら
様
々
な
権
利
や
義
務
が
生

じ
ま
す
。

　

ル
ー
ル
を
知
ら
な
い
ば
か
り
に
自
分
が

損
を
し
た
り
、
上
司
や
同
僚
を
困
ら
せ
て

し
ま
っ
た
り
す
る
こ
と
も
あ
り
ま
す
。
時

に
は
、
会
社
側
も
ワ
ー
ク
ル
ー
ル
を
知

ら
な
い
と
い
う
場
合
も
あ
り
ま
す
。
た

だ
、
こ
れ
ま
で
は
、
長
期
雇
用
慣
行
の
な

か
、
ル
ー
ル
を
知
ら
ず
と
も
「
阿
吽
の
呼

吸
」
で
何
と
か
な
っ
て
き
ま
し
た
。
い
ま

は
、
そ
の
前
提
が
揺
ら
い
で
い
る
の
で
す
。

　

若
者
の
労
働
教
育
の
充
実
を
図
ろ
う
と
、

一
般
社
団
法
人
ワ
ー
ク
ル
ー
ル
は
、
大
学

生
や
専
門
・
専
修
学
校
生
、
高
校
生
な
ど

を
対
象
に
、
ワ
ー
ク
ル
ー
ル
の
普
及
活
動

を
行
っ
て
い
ま
す
。
主
な
活
動
と
し
て
は
、

全
国
の
大
学
や
高
校
で
の
出
前
講
座
、
働

く
う
え
で
の
基
礎
知
識
を
ま
と
め
た
ハ
ン

ド
ブ
ッ
ク
の
無
料
配
布
で
す
。

　

そ
の
背
景
に
は
、
昨
今
「
ブ
ラ
ッ
ク
企

業
」
に
代
表
さ
れ
る
よ
う
に
、
働
く
こ
と

に
関
わ
る
ト
ラ
ブ
ル
が
顕
在
化
し
つ
つ
あ

る
事
情
が
あ
り
ま
す
。
正
社
員
だ
か
ら
安

心
な
わ
け
で
も
な
い
の
で
す
。

　

一
般
社
団
法
人
ワ
ー
ク
ル
ー
ル
の
代
表

理
事 

本
庄
淳
志
先
生(

静
岡
大
学
人
文

社
会
科
学
部
法
学
科 

准
教
授)

は
、「
知

識
不
足
か
ら
生
じ
る
不
幸
な
ト
ラ
ブ
ル
を

防
止
す
る
た
め
に
も
、
労
使
双
方
と
も
に

ワ
ー
ク
ル
ー
ル
の
基
礎
を
理
解
す
る
こ
と

が
重
要
に
な
る
」
と
お
っ
し
ゃ
い
ま
す
。

　

今
は
働
き
方
が
多
様
化
し
て
い
る
時
代

で
す
。
働
き
方
が
違
え
ば
ワ
ー
ク
ル
ー
ル

も
異
な
り
、
複
雑
に
な
り
ま
す
。
効
率
・

機
能
を
求
め
る
働
き
方
に
意
識
が
向
き
が

ち
で
す
が
、
ま
ず
働
く
う
え
で
前
提
と
な

る
ル
ー
ル
や
モ
ラ
ル
を
身
に
つ
け
る
こ
と

が
必
要
で
す
。
ル
ー
ル
が
複
雑
化
し
て
い

る
今
だ
か
ら
こ
そ
、
常
に
捉
え
直
す
意
識

が
自
分
を
守
る
術
に
な
る
の
で
す
。

一般社団法人ワークルール 代表理事。静岡大
学人文社会科学部法学科 准教授。専門は労働
法。神戸大学法学研究科の大内伸哉先生（本誌
p3~5 に登場）とは、師弟の間柄。

静岡大学 本庄 淳志 先生

【
速
報
】
い
ま
、ワ
ー
ク
ル
ー
ル
っ

て
ど
う
な
っ
て
る
の
？

社会人必携
の一冊です

http://www.workrule.jp/about/
pocketbook/

講座参加学生：愛知みずほ大学
加藤大幸さん（左）、佐藤真奈さん（右）
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「経済が○○になると、ワークルールは△△になる」。経済や社会の移り変わりにより、
ワークルールはどう変わってきた？ 歴史に学ぶ「はたらくための先読み力」。 

一般社団法人ワークルール代表理事であり、労働法を専門とする本庄先生に聞いた！

もしも経済が右肩上がりだったら？
ワークルール史の分岐点を探せ！

◉ 本日の先生
本庄 淳志先生（静岡大学）

　

分
岐
点
と
し
て
大
き
い
の
は
政
権
交
代
で

す
。
で
も
そ
れ
だ
け
で
は
な
く
、
例
え
ば
少

子
高
齢
化
の
問
題
は
ど
こ
の
政
党
が
与
党
に

な
ろ
う
と
も
避
け
ら
れ
な
い
も
の
で
す
よ

ね
。
今
後
少
な
く
と
も
二
〇
年
は
想
定
さ
れ

て
い
る
問
題
で
す
。
長
期
的
な
ス
パ
ン
の
問

題
を
想
定
し
、
ど
の
よ
う
な
ワ
ー
ク
ル
ー
ル

が
必
要
と
さ
れ
る
か
を
考
え
ま
す
。
ま
た
現

在
、
短
期
的
な
こ
と
で
問
題
と
さ
れ
て
い
る

の
は
労
働
時
間
で
す
。働
き
方
が
多
様
化
し
、

美
術
家
な
ど
高
度
の
専
門
知
識
や
経
験
が
あ

る
人
に
関
し
て
は
時
間
の
規
制
は
あ
ま
り
意

味
が
な
い
の
で
は
な
い
か
と
。
そ
う
し
た
人

を
対
象
に
労
働
時
間
の
規
制
を
外
し
て
い
く

こ
と
も
議
論
に
な
り
ま
す
。
ワ
ー
ク
ル
ー
ル

の
変
わ
る
背
景
は
そ
の
時
々
の
ニ
ー
ズ
に

よ
っ
て
も
違
い
ま
す
の
で
一
概
に
は
言
え
ま

せ
ん
。
政
治
的
な
事
情
で
変
わ
る
こ
と
も
あ

り
ま
す
し
、
長
ら
く
懸
案
さ
れ
て
い
る
よ
う

な
問
題
も
あ
る
。
さ
ら
に
今
は
「
賃
金
が
少

な
く
て
も
良
い
か
ら
短
時
間
で
働
き
た
い
」

と
い
う
人
も
い
れ
ば
、「
長
時
間
で
も
構
わ

な
い
か
ら
た
く
さ
ん
稼
ぎ
た
い
」
と
い
う
人

も
い
る
よ
う
に
、
働
き
方
が
多
様
化
し
て
い

る
時
代
で
す
。
常
に
ワ
ー
ク
ル
ー
ル
も
ア
ッ

プ
デ
ー
ト
さ
れ
、
非
常
に
複
雑
に
な
っ
て
い

ま
す
。
同
時
に
基
本
ル
ー
ル
を
知
ら
な
い
ま

ま
に
紛
争
が
増
え
て
き
て
い
る
傾
向
も
あ
る

の
で
、
そ
れ
は
問
題
で
す
よ
ね
。

̶
̶

ワ
ー
ク
ル
ー
ル
の
発
祥
は
？

　

一
般
的
に
は
一
八
八
〇
年
代
の
産
業
革
命

以
来
と
言
わ
れ
て
い
ま
す
。
農
業
社
会
か
ら

工
業
社
会
へ
と
社
会
構
造
が
変
化
し
た
こ
と

に
よ
り
、
資
産
や
土
地
を
持
た
ず
、
都
市
部

に
出
て
働
く
人
が
大
量
に
出
て
き
た
時
期
で

す
。
は
じ
め
は
女
性
や
年
少
者
を
対
象
に
始

ま
り
ま
し
た
。
当
時
は
戦
争
を
前
提
と
し
て

い
ま
し
た
か
ら
、
国
の
競
争
力
を
下
げ
る
こ

と
が
問
題
と
さ
れ
た
ん
で
す
。
例
え
ば
女
性

が
働
き
す
ぎ
て
身
体
を
壊
し
て
し
ま
う
と
次

の
世
代
が
産
ま
れ
ま
せ
ん
。
戦
後
、
一
般
の

労
働
者
へ
拡
大
し
て
い
き
ま
し
た
。
今
で
こ

そ
男
女
同
じ
基
準
で
ワ
ー
ク
ル
ー
ル
が
整
備

さ
れ
て
い
ま
す
が
、
当
初
は
女
性
は
特
別
に

保
護
す
る
も
の
で
し
た
。
工
業
社
会
か
ら

サ
ー
ビ
ス
社
会
へ
と
変
わ
り
、
深
夜
に
働
い

て
も
長
時
間
働
い
て
も
そ
れ
ほ
ど
大
変
で
は

な
い
・
女
性
の
社
会
進
出
と
い
う
働
き
方
や

社
会
構
造
が
変
わ
る
に
つ
れ
て
、
男
女
同
じ

基
準
で
あ
る
こ
と
が
重
要
視
さ
れ
る
よ
う
に

な
り
ま
し
た
。
産
業
構
造
の
変
化
も
ワ
ー
ク

ル
ー
ル
の
変
化
に
関
係
し
て
い
る
ん
で
す
。

̶
̶

経
済
や
社
会
の
移
り
変
わ
り
に
よ
っ
て

ワ
ー
ク
ル
ー
ル
は
ど
の
よ
う
に
変
わ
っ
て
き

た
の
で
し
ょ
う
？

ワ
ー
ク
ル
ー
ル
の
は
じ
ま
り

は
産
業
革
命
に
あ
り
。

い
わ
ば
「
大
人
の
世
界
」。

ワ
ー
ク
ル
ー
ル
や
労
働
法
は

噂の「青い本」
入手！

静岡時代だけの特別開講！ 大学生のための「働く力」強化塾 

2014年現在／日本／働き方が多様化している時代、ワークルールも複雑化

̶
̶

ど
う
い
う
こ
と
で
し
ょ
う
か
？

　

あ
る
意
味
い
ま
は
豊
か
な
ん
で
す
よ
。
こ

れ
ま
で
右
肩
上
が
り
の
時
代
で
、
会
社
も
無

茶
は
し
ま
せ
ん
し
給
料
が
下
が
る
こ
と
は
あ

り
ま
せ
ん
か
ら
、
そ
れ
ほ
ど
紛
争
は
起
き
な

い
。
ル
ー
ル
を
知
ら
な
く
と
も
問
題
は
な

か
っ
た
わ
け
で
す
。
た
だ
今
の
よ
う
に
経
済

が
右
肩
上
が
り
で
な
く
な
っ
た
場
合
、
あ
る

い
は
下
が
る
時
も
想
定
し
な
く
て
は
な
り
ま

せ
ん
。
給
料
が
下
が
る
、
場
合
に
よ
っ
て
は

失
業
者
も
増
え
る
で
し
ょ
う
。
そ
う
な
っ
た

時
、
一
番
困
る
の
は
働
い
て
い
る
人
で
す
。

少
な
く
と
も
、
雇
用
の
社
会
に
出
て
行
く
人

が
知
っ
て
お
く
必
要
が
あ
り
ま
す
。
近
年
は

比
較
的
早
い
段
階
で
転
職
や
離
職
を
す
る
方

が
増
え
て
い
る
の
で
、
尚
更
ワ
ー
ク
ル
ー
ル

の
知
識
が
必
要
で
す
。

̶
̶

知
ら
ず
に
損
す
る
の
は
私
達
で
す
ね
。

今
後
の
ワ
ー
ク
ル
ー
ル
の
あ
り
方
と
は
？

　

本
来
、
労
働
教
育
は
学
校
教
育
で
一
律
に

勉
強
す
る
こ
と
が
望
ま
し
い
で
す
。
海
外
で

は
学
生
の
間
に
一
定
の
職
業
訓
練
を
受
け
る

な
ど
学
校
教
育
と
職
業
教
育
が
密
接
に
リ
ン

ク
し
て
い
ま
す
。
し
か
し
、
日
本
で
は
こ

れ
ま
で
ワ
ー
ク
ル
ー
ル
に
関
す
る
教
育
は
ほ

ぼ
行
わ
れ
て
き
ま
せ
ん
で
し
た
。
情
報
が
氾

濫
し
て
い
る
今
、
自
分
の
働
き
方
に
お
け
る

ワ
ー
ク
ル
ー
ル
の
基
準
を
押
さ
え
る
こ
と
が

重
要
で
す
。
昔
は
職
場
の
皆
が
同
じ
労
働
条

件
で
働
い
て
い
た
の
で
、
情
報
共
有
も
比
較

的
し
や
す
か
っ
た
の
で
す
が
、
今
は
職
場
で

の
ル
ー
ル
の
共
有
が
難
し
い
こ
と
も
あ
り
ま

す
。
働
き
方
が
多
様
化
し
て
い
る
と
い
う
こ

と
を
前
提
に
ワ
ー
ク
ル
ー
ル
を
準
備
し
て
い

く
、
同
時
に
広
く
浸
透
さ
せ
て
い
く
シ
ス
テ

ム
も
必
要
で
す
。
ま
た
、
ワ
ー
ク
ル
ー
ル
や

労
働
法
は
「
大
人
の
世
界
」
で
す
。
理
屈
は

も
ち
ろ
ん
重
要
で
す
が
、
結
果
の
妥
当
性
や

モ
ラ
ル
の
問
題
な
ど
バ
ラ
ン
ス
を
見
て
い
く

こ
と
が
大
事
。
理
屈
で
割
り
切
れ
な
い
と
こ

ろ
が
ワ
ー
ク
ル
ー
ル
の
難
し
い
と
こ
ろ
で
も

あ
り
、
面
白
い
と
こ
ろ
。
越
え
て
は
い
け
な

い
一
線
が
あ
り
、
そ
の
判
断
の
基
準
は
法
治

国
家
の
日
本
の
場
合
は
法
で
す
。
た
だ
仮
に

守
っ
て
い
な
か
っ
た
と
し
て
も
、
ど
の
程
度

の
乖
離
が
あ
る
の
か
が
重
要
で
す
。
守
っ
て

い
る
か
・
い
な
い
か
の
二
択
で
は
な
く
、
そ

の
乖
離
を
知
る
た
め
に
、
こ
の
ラ
イ
ン
は

知
っ
て
お
く
必
要
が
あ
る
で
し
ょ
う
。

（
取
材
・
文
・
イ
ラ
ス
ト
／
三
好
景
子
）

政
治
、
経
済
、
働
き
方
の
変
化
と
共
に

ワ
ー
ク
ル
ー
ル
も
常
に
ア
ッ
プ
デ
ー
ト

こ
の
お
話
を
も
っ
と
深
く
学
び
た
い
人
へ
こ
の
授
業
！
「
労
働
法
ゼ
ミ
」（
静
岡
大
学 

人
文
社
会
科
学
部 

専
門
科
目
／
本
庄
淳
志
先
生 

）

女
性
と
年
少
者
か
ら

労
働
者
の
大
合
唱
。

時
は
明
治
時
代
。

「
賃
金
を
上
げ
ろ
！
」

1880 年代／日本／明治の産業革命。「戦争」が大前提。1990年代／日本／バブル崩壊。ワークルールをより重要視

Ｑ . ワークルール史の
原点は？

Ｑ . もしも経済が右肩
下がりだったら？ 変

わ
る
ル
ー
ル
と
モ
ラ
ル
を
知
る

政
治
や
社
会
、
産
業
構
造
で

※ 社会人バイブル

ポイン
ト

まとめ

社
会
の
荒
波
を
生
き
る
ヒ
ン
ト
は

歴
史
に
。
ワ
ー
ク
ル
ー
ル
を
自
分

で
考
え
ら
れ
る
よ
う
に
な
る
ね
！

編
集
部
の

ひ
と
こ
と

三好 景子
（静岡大学 教育学部 美術専修３年）

本庄 淳志先生（静岡大学 人文社
会科学部 法学科 准教授）

ワークルールから、学べるお知らせ
◉ 実は静岡県が労働教育のモデルケースになりうる？
静岡県はワークルールが県民に比較的浸透している県。
大学・高校でワークルールの講座を「全国」展開！ こ
のノウハウの蓄積がいつか静岡発のモデルを生む !?

次頁は「社長に聞く、静岡県の経済事情」
経済のいまからワークルールを逆算せよ！
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SHACHOSHACHOSHACHO　喫緊の課題は、若者を惹
き
付
け
る
よ

う
な
地
域
の
雇
用
マ
ッ
チ
ン
グ
で
す
。
静
岡

県
は
全
国
的
に
み
て
も
人
口
減
少
率
が
高
く
、

年
齢
別
人
口
も
若
者
比
率
が
著
し
く
低
く
、

と
り
わ
け
若
い
女
性
の
転
出
が
目
立
ち
ま
す
。

直
近
の
デ
ー
タ
で
は
、
県
外
大
学
へ
の
進
学

率
70
％
、
Ｕ
タ
ー
ン
就
職
率
45
％
と
他
県
の

大
学
に
進
学
し
た
若
者
の
戻
り
率
も
厳
し
い

　

私
た
ち
が
取
組
む
べ
き
地
域
課
題
は
、
地

域
へ
若
者
が
戻
っ
て
く
る
よ
う
な
労
働
市
場

を
求
職
側
と
求
人
側
を
情
報
で
つ
な
ぐ
コ

ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
ビ
ジ
ネ
ス
で
つ
く
る
こ

と
で
す
。
東
京
や
名
古
屋
の
事
業
拠
点
と
静

岡
を
つ
な
げ
る
こ
と
も
で
き
る
と
思
い
ま
す
。

実
は
リ
ー
マ
ン
シ
ョ
ッ
ク
の
時
、
当
時
の
取

引
の
７
割
が
落
ち
ま
し
た
。
こ
の
厳
し
い
と

き
に
創
業
地
の
静
岡
が
応
援
し
て
く
れ
た
ん

で
す
よ
。
地
域
の
役
に
立
ち
た
い
の
は
今
も

昔
も
同
じ
で
す
。

　

今
は
オ
ー
ル
静
岡
で
頑
張
っ
て
い
く
時
期

で
す
。
様
々
な
立
場
や
組
織
や
経
緯
が
あ
っ

て
も
地
域
を
よ
く
し
よ
う
と
い
う
思
い
は
同

じ
で
す
。
経
営
は
同
じ
事
業
を
同
じ
よ
う
に

や
っ
て
い
た
ら
停
滞
し
ま
す
。
変
化
に
応
じ

新
た
な
サ
ー
ビ
ス
や
事
業
に
挑
戦
し
拡
げ
る

こ
と
が
経
営
の
基
本
で
す
。
オ
ー
ル
静
岡
で

各
リ
ソ
ー
ス
を
重
ね
、
地
域
雇
用
を
拡
げ
て

い
く
循
環
を
生
み
出
し
て
い
き
た
い
で
す
ね
。

リ
ー
マ
ン
シ
ョ
ッ
ク
以
降
は
有
効
求
人
倍
率

は
全
国
平
均
以
下
が
続
き
ま
し
た
。
最
近
は

求
人
数
が
膨
ら
ん
で
き
ま
し
た
が
、
若
者
を

惹
き
付
け
る
よ
う
な
魅
力
的
な
企
業
、
仕
事

の
創
出
と
情
報
の
交
流
が
重
要
で
す
。
地
方

創
生
モ
デ
ル
と
な
る
若
者
の
雇
用
確
保
に
向

け
て
「
一
歩
先
へ
進
む
」
と
い
う
の
が
、
今

の
地
域
の
動
き
で
す
ね
。

　

私
た
ち
が
地
域
を
元
気
に
す
る
会
社
を
目

指
し
て
地
域
と
向
き
合
っ
た
形
で
仕
事
を
す

る
上
で
、
必
要
な
条
件
は
３
つ
あ
る
と
思
い

ま
す
。
地
域
に
な
く
て
は
な
ら
な
い
ト
ッ
プ

サ
ー
ビ
ス
を
持
つ
こ
と
、
地
域
の
課
題
に
取

り
組
む
こ
と
、
地
域
を
軸
に
縁
を
拡
げ
る
こ

と
で
す
。

ワークルールのあり方は、経済や社会と結びついている。
時流をサバイブしていくための社長の経営学、ワークルールの捉え方に迫る！

◉ 本庄 淳志先生（静岡大学）のひとこと
今後は優秀な人材確保も死活問題となるでしょう。他県を上回る人口流
出のなか、ワークルールを遵守した良好な雇用創出とマッチング支援、
個人では自分の軸をもった意識的な行動(プロを目指すこと)が重要です。

垣内 康晴社長
1986 年に株式会社アルバイトタイム
スに入社。2007 年に代表取締役社長
に就任。新入社員に必ず伝える言葉は
「自分で限界を決めずに、素直に笑顔
で汗をかいてやってみる」。

■ 株式会社アルバイトタイムス
静岡県発の人材関連会社。求人情報
誌『DOMO』の発行や求人情報サ
イト『DOMO NET』の運営を行う。

状
況
で
す
。

元
々
、
静

岡
県
は
全

国
的
に
も

仕
事
が
多

い
地
域
で

し
た
が
、

ピ
ン
チ
を
チ
ャ
ン
ス
に

地
方
創
生
モ
デ
ル
を
つ
く
る

静
岡
県
の
経
済
っ
て
ど
う
な
っ
て
る
？

オ
ー
ル
静
岡
で
取
り
組
む

地
域
密
着
の
経
営
論

時
流
を
サ
バ
イ
ブ
す
る
社
長
の
経
営
学

株式会社アルバイトタイムス

　

今
の
日
本
は
人
口
減
少
の
時
代
で
、
加
え

て
静
岡
県
は
人
口
転
出
者
数
が
全
国
ワ
ー
ス

ト
２
位
で
す
。
企
業
の
海
外
進
出
は
そ
れ
に

伴
う
一
つ
の
時
流
で
す
。
製
造
業
の
工
場
移

転
に
限
っ
た
話
で
は
な
く
、
僕
ら
Ｉ
Ｔ
業
界

も
同
じ
で
す
。
も
と
も
と
日
本
は
Ｉ
Ｔ
業
界

の
ス
テ
ー
タ
ス
が
あ
ま
り
高
く
な
く
、
Ｉ
Ｔ

系
の
人
材
は
ゲ
ー
ム
会
社
に
流
れ
て
し
ま
う

傾
向
が
あ
り
ま
す
。
結
構
、
採
用
が
難
し
い

ん
で
す
。
と
な
る
と
、
自
分
た
ち
の
仕
事
の

ボ
リ
ュ
ー
ム
を
落
と
さ
な
い
た
め
に
、
海
外

と
パ
ー
ト
ナ
ー
シ
ッ
プ
を
組
む
こ
と
も
考
え

ね
ば
な
り
ま
せ
ん
。
ク
ラ
ウ
ド
化
も
進
む
今
、

今
後
よ
り
一
層
増
え
て
い
く
で
し
ょ
う
ね
。

　

ま
た
、
働
き
方
も
変
わ
っ
て
き
て
い
ま
す
。

昔
は
働
け
ば
働
く
ほ
ど
、
生
産
量
も
あ
が
り
、

人
口
減
、
企
業
の
海
外
進
出

雇
用
創
出
の
鍵
は
「
プ
ロ
」

そ
れ
に
応
じ
て
経
済
も
成
長
し
て
い
く
と
考

え
ら
れ
て
い
ま
し
た
。
し
か
し
、
今
は
時
間

の
量
と
生
産
量
は
比
例
し
な
い
時
代
で
す
。

そ
う
し
た
仕
事
は
人
員
を
必
要
と
す
る
た
め
、

海
外
へ
出
て
し
ま
っ
て
い
ま
す
。
国
内
に
雇

用
を
ど
う
生
み
出
す
か
。
企
画
力
や
発
想
力

が
求
め
ら
れ
る
時
代
な
の
で
す
。

う
し
て
自
国
に
帰
り
起
業
し
て
い
る
人
が
多

い
わ
け
で
す
。
仕
事
が
や
り
や
す
い
で
す
し
、

何
よ
り
ワ
ク
ワ
ク
感
が
あ
り
ま
す
。

　

昔
の
労
働
は
「
レ
イ
バ
ー
」
と
言
い
、
肉

体
労
働
が
主
流
で
し
た
。
そ
れ
が
知
識
や
技

能
を
導
入
し
て
仕
事
を
す
る
「
ワ
ー
ク
」
に

な
り
ま
し
た
。
こ
れ
か
ら
は
「
プ
レ
イ
」
で

す
。
よ
り
ク
リ
エ
イ
テ
ィ
ブ
な
働
き
方
が
求

め
ら
れ
、
そ
う
い
う
仕
事
が
高
い
付
加
価
値

を
生
ん
で
い
く
と
言
わ
れ
て
い
ま
す
。
僕
は

そ
の
考
え
方
が
凄
く
好
き
な
ん
で
す
。
自
分

に
し
か
で
き
な
い
プ
ロ
フ
ェ
ッ
シ
ョ
ナ
ル
に

な
れ
た
ら
最
高
な
ん
じ
ゃ
な
い
か
な
。

　

弊
社
は
ハ
ノ
イ
の
Ｉ
Ｔ
企
業
と
提
携
し
て

い
ま
す
。
企
画
プ
ラ
ン
ニ
ン
グ
や
お
客
様
へ

の
提
供
を
弊
社
が
、
プ
ロ
グ
ラ
ム
や
Ｗ
Ｅ
Ｂ

サ
イ
ト
制
作
な
ど
の
生
産
を
ハ
ノ
イ
の
企
業

が
行
っ
て
い
ま
す
。
実
は
ベ
ト
ナ
ム
は
人
気

職
種
の
ナ
ン
バ
ー
ワ
ン
が
Ｉ
Ｔ
企
業
な
ん
で

す
。
さ
ら
に
、
国
策
に
よ
り
優
秀
な
学
生
は

国
費
で
日
本
に
留
学
で
き
ま
す
。
日
本
の
大

◉ 編集部のひとこと
IT や人工知能の発達により、仕事の自動化が進む時代だからこそ、
自分にしかできない仕事を見つけることが必要なんですね。そんな働
き方を見つけることができたら、仕事が楽しくなること間違いなし！

松田 敏孝社長
1982 年に株式会社東芝に入社。1992
年に静岡県焼津市で株式会社サンロフ
トを設立。IT業界に30年以上携わる。
趣味は読書と旅行とゴルフ。社内には
「松田文庫」と呼ばれる書棚がある。

■ 株式会社サンロフト
静岡県焼津市の IT 企業。Web サイ
ト制作、システム開発、幼稚園・保
育園の IT 化支援を行う。

学
で
勉

強
し
、
日

本
の
企
業

に
就
職
し
、

日
本
の
商

習
慣
を
勉

強
し
、
そ

静
岡
県
の
経
済
っ
て
ど
う
な
っ
て
る
？

レ
イ
バ
ー
か
ら
ワ
ー
ク
、

ワ
ー
ク
か
ら
プ
レ
イ
の
時
代
へ

時
流
に
適
合
す
る
社
長
の
経
営
学

株式会社サンロフト

ところで、静岡の経済事情ってどうなってるの？
時流をサバイブしていくための社長の経営学、ワークルールの捉時流をサバイブしていくための社長の経営学、ワークルールの捉え方に迫る！

、、静岡静岡 経済事情経済事情

静岡の社
ド ン

長直伝！ 時流を生き抜く術
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静岡時代だけの特別開講！ 大学生のための「働く力」強化塾 

労働法令に関わる仕事に 25年勤めた一般社団法人ワークルールの由比藤さんに聞く
ルールから見た「はたらく論」。大切なのは、（ちょっとの）法律の知識とモラルだった。

先輩も驚いた‥‥
ワークルールってなめられない

社
団
法
人

ワ
ー
ク

ル
ー
ル
と

し
て
も
、

社
会
に
出

る
前
の
学

生
が
、
法

バ
イ
ト
を
選
ぶ
際
も
同
じ
で
す
。
条
件
を
確

認
す
る
癖
を
つ
け
て
お
く
と
社
会
に
出
た
と

き
に
役
立
つ
と
思
い
ま
す
よ
。
あ
と
は
や
は

り
、
自
分
の
義
務
を
し
っ
か
り
果
た
す
人
に

な
る
こ
と
。
義
務
を
果
た
し
て
こ
そ
、
権
利

を
主
張
で
き
ま
す
。
そ
う
し
た
ら
き
っ
と
い

い
方
向
へ
向
か
っ
て
い
く
は
ず
で
す
。

（
取
材
・
文
／
渡
邉
な
み
ほ
）

義
務
を
果
た
す
人
に
。
働
く
こ
と
そ
の

も
の
が
、
い
い
方
向
へ
向
か
っ
て
い
く

律
だ
け
で
は
な
く
様
々
な
ル
ー
ル
を
学
ぶ
こ

と
の
出
来
る
場
を
全
国
的
に
広
げ
る
こ
と

を
目
指
し
て
い
ま
す
。
今
年
は
県
内
外
の

１
０
０
の
大
学
や
高
校
で
講
座
を
開
催
す
る

予
定
で
す
よ
。
ワ
ー
ク
ル
ー
ル
に
つ
い
て
知

る
こ
と
で
、
働
く
こ
と
に
対
す
る
不
安
が
少

し
で
も
解
消
で
き
、
い
ざ
と
い
う
時
に
守
っ

て
く
れ
る
法
律
が
あ
る
と
い
う
こ
と
を
知
っ

て
も
ら
い
た
い
で
す
ね
。

̶
̶

全
国
的
に
注
目
さ
れ
て
い
る
ん
で
す

ね
。
さ
っ
そ
く
今
か
ら
学
生
に
心
が
け
て
ほ

し
い
こ
と
は
あ
り
ま
す
か
？

　

自
分
が
ど
の
よ
う
な
労
働
条
件
で
働
く
か

と
い
う
こ
と
を
理
解
し
て
働
い
て
ほ
し
い
で

す
。
た
だ
給
与
が
良
い
か
ら
と
い
う
理
由
だ

け
で
会
社
を
決
め
て
し
ま
う
と
、
自
分
の
予

想
に
反
す
る
こ
と
も
多
く
あ
り
ま
す
。
ア
ル

̶
̶

働
く
う
え
で
必
要
と
さ
れ
る
ワ
ー
ク

ル
ー
ル
。な
ぜ
今
、大
切
な
の
で
し
ょ
う
か
？

　

そ
も
そ
も
ワ
ー
ク
ル
ー
ル
と
は
、
働
く
う

え
で
必
要
な
労
働
法
な
ど
の
法
律
だ
け
で
は

な
く
、
社
会
人
と
し
て
必
要
な
マ
ナ
ー
や
モ

ラ
ル
、
会
社
の
規
則
を
一
通
り
ま
と
め
た
も

の
、
社
会
で
働
く
上
で
の
ル
ー
ル
の
こ
と
を

言
い
ま
す
。

　

ル
ー
ル
の
中
に
は
義
務
と
権
利(

法
律)

と
い
う
関
係
が
あ
り
ま
す
が
、
法
律
だ
け
で

は
足
り
な
い
ん
で
す
。
自
分
の
権
利
を
行
使

す
る
に
は
、
ま
ず
は
自
分
に
与
え
ら
れ
た
義

務
を
果
た
さ
な
く
て
は
な
り
ま
せ
ん
。
し
か

し
、
時
代
の
流
れ
か
ら
か
社
会
人
と
し
て
の

マ
ナ
ー
や
モ
ラ
ル
が
欠
け
て
い
る
と
い
う
人

は
少
な
く
あ
り
ま
せ
ん
。
最
近
は
権
利
だ
け

を
主
張
す
る
と
い
う
人
も
増
え
て
い
ま
す
。

義
務
を
果
た
し
て
こ
そ
、
権
利
を
主
張
す
る

こ
と
が
で
き
る
と
い
う
こ
と
を
念
頭
に
置
い

て
も
ら
い
た
い
で
す
ね
。

̶
̶

義
務
と
権
利
の
バ
ラ
ン
ス
の
取
り
方
が

大
切
な
ん
で
す
ね
。
も
っ
と
早
く
知
っ
て
お

き
た
か
っ
た
で
す
！

　

学
校
教
育
の
現
場
で
は
、
働
く
う
え
で
必

要
な
ワ
ー
ク
ル
ー
ル
に
つ
い
て
学
ぶ
機
会
が

あ
ま
り
な
い
の
が
現
状
で
す
。
今
は
社
会
全

体
に
人
を

育
て
る

余
裕
が
な

い
の
か
も

し
れ
ま
せ

ん
。
知
識

が
な
い
ま

ま
社
会
に
出
て
、
損
を
し
て
し
ま
う
人
も
多

く
い
ま
す
。社
会
に
出
て
か
ら「
知
ら
な
か
っ

た
」
で
は
済
ま
な
い
と
い
う
こ
と
も
あ
る
ん

で
す
。
自
分
自
身
を
守
る
た
め
に
も
、「
お

か
し
い
な
」と
気
づ
け
る
こ
と
が
大
切
で
す
。

̶
̶

実
は
、
私
も
ア
ル
バ
イ
ト
を
辞
め
る
時

に
揉
め
て
し
ま
っ
た
こ
と
が
あ
っ
て
。「
今

す
ぐ
に
で
も
辞
め
た
い
！
」
と
思
っ
た
時
に

ネ
ッ
ト
で
調
べ
た
ん
で
す
。
そ
う
し
た
ら

「
14
日
前
ま
で
に
申
し
出
れ
ば
法
律
上
は
大

丈
夫
」
と
書
い
て
あ
っ
た
の
で
、
期
限
ギ
リ

ギ
リ
で
は
あ
っ
た
け
れ
ど
辞
め
た
い
と
い
う

こ
と
を
申
し
出
ま
し
た
。
で
も
、
相
手
に
は

「
そ
ん
な
直
前
で
辞
め
さ
せ
て
く
れ
と
言
う

の
は
非
常
識
だ
」
と
言
わ
れ
て
し
ま
っ
た
ん

で
す
。
法
律
上
で
は
よ
し
と
思
っ
て
も
、
社

会
で
は
Ｎ
Ｇ
と
な
っ
て
し
ま
う
こ
と
を
痛
感

し
て
、
今
も
後
悔
し
て
い
ま
す
。

　

そ
う
で
す
ね
、
ネ
ッ
ト
で
調
べ
た
知
識
だ

け
で
Ｏ
Ｋ
だ
と
思
っ
て
も
、
社
会
の
ル
ー
ル

と
し
て
は
「
ど
う
な
の
？
」
と
言
わ
れ
て
し

ま
う
ケ
ー
ス
も
あ
り
ま
す
。
な
の
で
、
一
般

「
お
か
し
い
な
」
と

気
づ
け
る
こ
と
の
大
切
さ

T. M（静岡大学出身）
業種：公務 / 職種：地方公務員

彼女とのデートのために
有給休暇とろうとして上
司とモメた。やべーー！

求人票はあくまで
求人票。ちゃんとし
た労働条件の確認
は「書面」が鉄則！

辞める時のマナー
……しくじった！

は「書面」が鉄則！

R. Y（静岡県立大学出身）
業種：銀行・保険業 / 職種：営業

T. S（静岡大学出身）
業種：運送業 / 職種：運送作業者

C. Y（常葉大学出身）
業種：サービス業 / 職種：WEBデザイナー

労働時間が違う
んだよね……

◉ 本日の先生
由比藤 準治さん

実は波瀾
万丈人生

ワークワーク

編集部のひとこと
アルバイトも社会経験！ ワーク
ルールは大学生にとって、想像以
上に身近で必要なものでした。

一般社団法人ワークルール HP　http://www.workrule.jp/

次頁は「先輩社会人に聞くワークルール活用法」
憧れの先輩直伝！ 使えるものは上手く使え！

1011



普段、働いているときに実感する社会人のルールやモラルってど

んなもの？ 先輩の仕事術に学ぶ、ワークルールの「義務」の側面。

株式会社静鉄ストアの看板社員 長嶋友唯さんに密着取材！ワークルール   四
段活用！デキる社会人は知っ

ている
先輩教えて！
社会人の鑑、登場！

一
、
出
勤
時
間
と
仕
事
、
自

分
の
力
量
を
予
測
し
て
動
く

二
、「
自
分
」
と
「
一
緒
に

働
く
人
」
の
た
め
の
希
望
休

三
、
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン

は
仕
事
の
基
本
で
あ
り「
要
」

四
、
残
業
は
「
分
か
っ
て
い

な
い
自
分
」
に
出
会
え
る
時

長嶋 友唯さん

入社
２年

目で
す！

常
に
仕
事
を
先
見
し
て
お
く
こ
と

時
に
早
出
残
業
に
な
る
こ
と
も

　

私
が
所
属
す
る
サ
ー
ビ
ス
部
門
の
場
合
、
朝
の

仕
事
の
一
つ
に
売
価
チ
ェ
ッ
ク
が
あ
り
ま
す
。
チ

ラ
シ
に
載
っ
て
い
る
商
品
を
集
め
て
、
レ
ジ
に
実

際
に
通
し
、
金
額
が
チ
ラ
シ
と
合
っ
て
い
る
か
を

確
認
し
ま
す
。
一
部
商
品
を
除
い
て
、
非
冷
蔵
品

を
中
心
に
全
て
行
い
ま
す
。
一
人
で
行
う
の
で
大

変
で
す
が
、
お
客
様
や
自
分
た
ち
の
た
め
に
も
大

事
な
こ
と
で
す
。
ど
こ
ま
で
や
っ
て
お
い
た
ら
開

店
に
間
に
合
う
の
か
、
自
分
で
そ
の
日
の
仕
事
と

自
分
の
力
量
を
き
ち
ん
と
計
算
・
予
測
し
て
動
く

こ
と
を
心
が
け
て
い
ま
す
。

勇
気
を
も
っ
て
希
望
休
を
と
る

「
平
等
」
が
共
通
ル
ー
ル

　

私
は
シ
フ
ト
制
勤
務
で
毎
月
八
〜
九
日
の
休
日

が
あ
り
ま
す
。
そ
の
う
ち
最
大
で
三
日
分
は
自
分

の
休
み
た
い
日
を
希
望
休
と
し
て
提
出
で
き
ま
す
。

で
も
入
社
当
時
は
「
社
員
が
希
望
休
を
だ
す
な
ん

て
ダ
メ
」「
社
員
だ
か
ら
こ
そ
、
土
日
な
ど
忙
し
い

日
に
は
必
ず
出
勤
し
な
く
て
は
い
け
な
い
」と
思
っ

て
い
ま
し
た
。
で
も
半
年
た
っ
た
頃
に
パ
ー
ト
さ

ん
が
気
に
か
け
て
く
れ
た
ん
で
す
。
そ
れ
に
チ
ー

フ
で
あ
る
私
が
取
ら
な
い
と
、
パ
ー
ト
さ
ん
も
気

を
遣
っ
て
取
り
ま
せ
ん
。
自
分
か
ら
取
る
こ
と
も

周
り
の
た
め
に
大
切
だ
と
教
え
て
も
ら
い
ま
し
た
。

新
入
社
員
に
求
め
る
Ｎ
Ｏ
１
が

コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
で
あ
る
理
由

　

社
会
人
に
な
っ
て
身
に
し
み
た
こ
と
は
人
付
き

合
い
の
大
切
さ
で
す
。
こ
の
店
舗
だ
け
で
も
従
業

員
数
は
百
人
を
超
え
ま
す
。
な
か
で
も
サ
ー
ビ
ス

部
門
は
青
果
や
鮮
魚
な
ど
他
部
門
の
こ
と
も
知
ら

な
く
て
は
仕
事
が
う
ま
く
回
り
ま
せ
ん
。
お
客
様

は
全
て
サ
ー
ビ
ス
に
聞
き
ま
す
か
ら
。
何
が
ど
こ

に
あ
っ
て
、
誰
が
ど
の
担
当
で
あ
る
の
か
、
ど
の

人
に
頼
っ
た
ら
い
い
か
を
自
分
か
ら
聞
く
よ
う
に

し
て
い
ま
す
。
周
り
に
助
け
て
も
ら
う
こ
と
は
大

切
で
す
し
、
自
分
も
周
り
を
助
け
る
こ
と
は
基
本

で
す
。そ
の
た
め
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
で
す
。

「
し
ず
て
つ
大
好
き
」
と

お
客
様
に
思
っ
て
も
ら
い
た
い

　

週
二
日
く
ら
い
は
一
時
間
ほ
ど
残
業
し
ま
す
。

な
か
に
は
残
業
し
な
い
と
分
か
ら
な
か
っ
た
仕
事

も
あ
り
ま
す
。お
客
様
か
ら
声
を
か
け
ら
れ
て
も
、

「
定
時
だ
か
ら
」
と
帰
っ
て
し
ま
っ
た
ら
、
も
う

そ
の
こ
と
は
解
決
で
き
ま
せ
ん
。
会
社
か
ら
は
勤

務
時
間
内
に
業
務
を
終
え
る
こ
と
を
求
め
ら
れ
る

の
で
難
し
い
と
こ
ろ
で
す
が
、
社
員
は
き
ち
ん
と

見
届
け
て
か
ら
帰
ら
な
い
と
い
け
な
い
と
も
思
っ

て
い
ま
す
。
あ
ま
り
残
業
を
せ
ず
、
労
働
時
間
内

に
仕
事
を
き
ち
ん
と
終
え
る
こ
と
で
、
お
客
様
に

喜
ん
で
い
た
だ
け
る
よ
う
心
が
け
て
い
ま
す
ね
。

◉ 由比藤準治さんのひとこと
時間内に業務をこなせるよう努力し、残業す
る場合は会社の指示に従って行いましょう。

◉ 由比藤準治さんのひとこと
多くの人とコミュニケーションを図るこ
とで、働きやすい職場になっていきます。

◉ 由比藤準治さんのひとこと
休日をしっかり取ることは、ワーク・ラ
イフ・バランスの実現にもつながります。

◉ 由比藤準治さんのひとこと
始業時間までに業務をスタートできるよ
う、準備を整えておきましょう。

労働法令に関わる仕事を 25年勤めた一般社団法人ワークルールの由比藤準治さん が労働時間や有給、残業など働くうえでの気になるポイントを一言解説！ 1213



企
業
研
究
を
す
る
の
に
ワ
ー
ク

ル
ー
ル
は
役
立
つ
ん
で
す
ね
。し
っ

か
り
と
丁
寧
に
や
ら
な
き
ゃ
！

編
集
部
の

ひ
と
こ
と

求人票の見方や会社を調べるうえでの法的事実や社会人経験に基づいた三つのポイント。
上辺だけじゃない、会社の「仕組み」を見抜く！ 分かる！

由比藤 準治さん

しずてつストア千代田店の看板社員・
長嶋友唯さんに聞いた！

コミュニケーションと失敗の秘訣

真似したい仕事術

by 社会人の鑑
ワークルールで見抜く社会の仕組み

由比藤
さん

教えて
！！

自分がどういう労働条件で働くのかを事前に確認す
ることが大切です。ちなみに、求人票に書かれてい
る給料には、残業時間の 30～ 40 時間分が既に入っ
ていることがあります。お金にかかわることなどト

ラブルになりやすい内容は書面（就業規則

や労働条件通知書など）で確認するように

しましょう。

離職率には自己都合で辞めている場合もあり内容ま

で把握できません。「毎年５人入社して５人が辞め

る」など離職者数や離職状況を把握する方が現実的。

大卒向けのハローワーク関連の求人には離職者数も

明記されていますので要チェックです。ま

た、年齢が異常に若い会社は人の定着率が

悪い可能性もあり！ 社員構成も要確認。

一番です。学生のうちから縦と横のネットワークをつくることが、就活においても、社会に出てからも強みになるはずですよ。

友人やOB・OG、会社の先輩など相談できる場を
もっておくことです。キャリアセンター・行政機関
など社会経験のある人に聞くと、解決も早いでしょ
う。職場の環境を知るには、本音で語り合える場が

友人やOB・OG、会社の先輩など相談できる場を
もっておくことです。キャリアセンター・行政機関
など社会経験のある人に聞くと、解決も早いでしょ
う。職場の環境を知るには、本音で語り合える場が

労働法令に関わる仕事を約 25年経験
( ※ 過去 7回の転職経験有 )

離職状況、定着率、

社員構成を確認せよ！
二、

早朝の犬の散歩が日課

会社に貢献する
ことも大事です

３つあります

長嶋 友唯さん
静岡県出身。常葉学園大学 2014 年卒業後、株式会社
静鉄ストアへ入社。しずてつストア千代田店のサービ
ス部門で働いている。ある先輩が言っていた「給料明
細をとっておくことで、自分の成長がみえる」という
言葉から、今までの給料明細は残しているそうだ。

■株式会社静鉄ストア
1999 年設立。事業内容はスーパーマーケットの運
営。「安心・安全・健康・美味しい・楽しい」をモッ
トーに静岡県中部エリアを中心に計33店舗を展開。

自
分
か
ら
聞
か
な
け
れ
ば
分
か
ら

な
い
こ
と
も
大
い
に
ア
リ
！ 

疑

問
や
不
安
に
は
敏
感
で
い
よ
う
。

編
集
部
の

ひ
と
こ
と

　

し
ず
て
つ
ス
ト
ア
に
は
、
青
果
、
鮮
魚
、

精
肉
、
惣
菜
、
ベ
ー
カ
リ
ー
、
日
配
、
サ
ー

ビ
ス
な
ど
、
様
々
な
部
門
が
あ
り
ま
す
。
私

は
サ
ー
ビ
ス
部
門
に
所
属
し
て
い
て
、
主
に

レ
ジ
業
務
や
サ
ー
ビ
ス
カ
ウ
ン
タ
ー
で
の
お

客
様
対
応
を
行
っ
て
い
ま
す
。
レ
ジ
業
務
と

サ
ー
ビ
ス
カ
ウ
ン
タ
ー
業
務
を
両
立
さ
せ
る

に
は
、周
り
へ
の
気
配
り
が
欠
か
せ
ま
せ
ん
。

そ
れ
ら
の
業
務
を
一
人
で
で
き
る
よ
う
に
な

る
ま
で
に
約
一
年
か
か
り
ま
し
た
ね
。
と
は

い
え
、
や
は
り
社
員
は
ア
ル
バ
イ
ト
さ
ん
や

パ
ー
ト
さ
ん
と
は
役
割
が
違
い
ま
す
。
両
立

て
怖
い
」
と
思
っ
て
い
ま
し
た
。

職
場
に
い
じ
め
が
あ
る
ん
じ
ゃ
な

い
か
、
う
ま
く
や
っ
て
い
け
る
の

か
と
不
安
な
こ
と
ば
か
り
で
し

た
。
で
も
実
際
に
働
い
て
い
み
る

と
、本
当
に
い
い
人
ば
か
り
で
す
。

い
ま
の
職
場
環
境
が
恵
ま
れ
て
い

る
か
ら
か
も
し
れ
ま
せ
ん
が
、
自

分
か
ら
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を

と
っ
て
い
け
ば
一
人
に
な
る
こ
と

は
あ
り
ま
せ
ん
。

　

も
ち
ろ
ん
仕
事
を
し
て
い
る
と
、
く
じ
け

そ
う
に
な
る
こ
と
も
あ
り
ま
す
。
私
も
入
社

一
年
目
は
た
く
さ
ん
失
敗
も
し
て
き
ま
し

た
。
で
も
、
当
時
の
上
司
が
、「
一
年
目
は

失
敗
す
る
し
、
失
敗
し
て
も
許
さ
れ
る
年
。

失
敗
し
た
と
し
て
も
、
き
ち
ん
と
反
省
し
て

二
回
目
し
な
け
れ
ば
い
い
。
初
め
て
の
失
敗

は
何
度
で
も
し
て
い
い
」
と
言
っ
て
く
れ
た

ん
で
す
。
そ
れ
に
、
私
の
こ
と
を
覚
え
て
お

店
に
来
て
く
れ
る
お
客
様
も
い
ら
っ
し
ゃ
る

ん
で
す
よ
。
話
し
か
け
て
く
れ
た
り
、
い
く

ら
レ
ジ
が
混
ん
で
い
た
と
し
て
も
私
の
レ
ジ

に
並
ん
で
く
れ
た
り
。
職
場
の
方
に
も
、
お

愛
嬌
の
あ
る
人
は
愛
さ
れ
る

笑
顔
と
挨
拶
で
居
場
所
は
つ
く
れ
る

で
き
る
よ
う
に
な
っ
た
か
ら
一
人
前
と
い
う

わ
け
で
は
な
く
て
、
そ
れ
を
や
り
な
が
ら
マ

ネ
ジ
メ
ン
ト
や
人
を
指
揮
す
る
と
い
う
こ
と

を
や
っ
て
い
か
な
く
て
は
な
り
ま
せ
ん
。

　

そ
う
い
う
意
味
で
も
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ

ン
は
非
常
に
大
切
で
す
。
休
憩
室
で
他
部
門

の
人
と
接
す
る
機
会
が
あ
る
時
は
、
自
分
か

ら
話
し
か
け
て
、
ど
ん
な
仕
事
を
し
て
い
る

の
か
を
聞
く
よ
う
に
し
て
い
ま
す
。
同
じ
職

場
で
働
い
て
い
て
も
、
自
分
か
ら
話
し
か
け

な
い
と
分
か
ら
な
い
こ
と
は
意
外
と
あ
る
ん

で
す
。
そ
れ
が
原
因
で
仕
事
に
つ
ま
ず
く
こ

と
も
あ
り
ま
す
。

　

実
は
、
私
は
社
会
人
に
な
る
前
、「
社
会
っ

職
場
環
境
を
自
分
の
も
の

に
し
て
い
く
方
法

客
様
に
も
支
え
ら
れ
ま
し
た
ね
。

　

い
つ
ど
の
店
舗
に
異
動
に
な
る
か
も
わ
か

り
ま
せ
ん
が
、
ど
こ
に
配
属
さ
れ
た
と
し
て

も
、
ま
ず
は
人
間
関
係
を
つ
く
る
こ
と
は
大

切
に
し
た
い
で
す
。
自
分
か
ら
積
極
的
に
話

を
し
て
、
人
間
関
係
を
つ
く
っ
て
、
仕
事
し

や
す
い
環
境
に
持
っ
て
い
く
。
そ
う
し
て
、

自
分
の
場
所
に
し
て
い
き
た
い
で
す
ね
。
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全国展開中、静岡県発世直し行脚。
ワークルール講座へ潜入

静岡県から若年層へ労働教育を普及させるための出前講座が全国デビュー。
受講者数は 7000 人！ そのノッている波の実像に迫ります！

超実践的な講座から見えたものは、「環境をかえる社会人」になるための思考法でした。

ワ
ー
ク
ル
ー
ル
講
座
っ
て

ど
ん
な
こ
と
す
る
の
？

会
社
と
労
働
者
の
「
心
の
差
」

約
７
万
の
差
額
に
気
付
く
か
ど
う
か

全国展開中、静岡県発世直し行脚。全国展開中、静岡県発世直し行脚。
全国８都道府県
73の大学・高校
で開催！

「毎日、就活について話し合う」という親子。社会の
先輩でもある親との会話は、不安を和らげてくれます。

「
お
母
さ
ん
の
会
社
は
ど
う
？
」

情
報
戦
を
勝
ち
抜
く
一
歩

そ
の
２ 

内
定
者
向
け
の
講
座

【
愛
知
み
ず
ほ
大
学
】

　

昨
年
度
の
ワ
ー
ク
ル
ー
ル
講
座
は
静
岡
県

の
ほ
か
全
国
の
13
の
大
学
で
開
催
さ
れ
ま
し

た
。愛
知
県
に
あ
る
愛
知
み
ず
ほ
大
学
で
は
、

内
定
者
を
対
象
に
講
座
が
行
わ
れ
、
約
20
名

の
学
生
が
参
加
し
ま
し
た
。

　

講
座
の
冒
頭
は
○
×
ク
イ
ズ
か
ら
。「
愛

知
労
働
局
の
調
査
に
よ
る
と
、
労
働
法
違
反

の
あ
っ
た
県
内
の
事
業
所
は
50
％
以
下
で

あ
っ
た
」
な
ど
の
質
問
を
５
問
出
題
。
講
師

の
鯉
渕
ヒ
ロ
ミ
さ
ん
が
「
セ
ン
ス
が
い
い
」

と
仰
る
ほ
ど
の
正
答
率
で
し
た
。
ち
な
み
に

先
の
質
問
の
正
解
は
×
。
平
成
25
年
度
の
調

査
に
よ
る
と
、
労
働
法
違
反
の
あ
っ
た
事
業

所
は
７
割
に
上
り
ま
す(

静
岡
県
は
６
割)

。

　

ま
た
講
座
全
体
の
ポ
イ
ン
ト
は
、
権
利
だ

け
で
な
く
、
義
務
も
学
べ
る
と
こ
ろ
で
す
。

労
働
契
約
に
よ
り
、
会
社
と
労
働
者
の
間
に

は
互
い
に
義
務
が
生
じ
ま
す
。
主
に
会
社
は

賃
金
の
支
払
い
、
労
働
者
は
労
務
の
提
供
で

す
。
例
え
ば
、
給
料
を
22
万
円
で
労
働
契
約

を
結
ん
だ
と
し
ま
す
。
手
取
り
額
は
19
万
円

で
す
。
で
は
、
19
万
円
相
当
の
働
き
を
す
れ

ば
い
い
か
と
い
う
と
違
い
ま
す
。
会
社
も
労

働
者
の
社
会
保
険
料
を
負
担
し
て
い
ま
す
か

ら
、
26
万
円
の
金
額
を
負
担
し
て
い
る
こ
と

に
な
り
ま
す
。
会
社
は
、
こ
の
差
額
分
の
働

き
も
期
待
し
て
い
て
、
同
時
に
働
い
て
も
ら

わ
な
い
と
元
手
が
と
れ
ま
せ
ん
。
こ
の
差
が

会
社
と
労
働
者
の
心
の
差
と
言
わ
れ
ま
す
。

　

受
講
し
た
加
藤
大
幸
さ
ん
は
、「
会
社
が

ど
う
い
う
方
向
で
仕
事
を
し
て
い
る
か
、
再

確
認
し
て
い
き
た
い
」
と
言
い
ま
す
。
会
社

と
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
と
っ
て
働
い
て

い
く
姿
勢
が
重
要
な
ん
で
す
ね
。

かつて教科
書で習った

労働三法。

名前だけ知
っていても

身は守れな
い。

その中身と
お役立ちポ

イント、

プロによる
徹底解説！

　

講
座
で
は
、「
お
母
さ
ん
の
会
社
で
は
ど

う
？ 

私
の
バ
イ
ト
先
で
は
…
…
」
と
、
自

分
た
ち
に
置
き
換
え
て
、
受
講
さ
れ
て
い
る

方
々
が
多
く
み
ら
れ
ま
し
た
。

　

講
座
に
参
加
し
た
親
御
さ
ん
は
、「
社
会

人
の
頃
、
困
っ
た
時
に
誰
に
相
談
し
た
ら
い

い
の
か
分
か
ら
な
か
っ
た
」「
就
業
規
則
は

貰
っ
た
か
ど
う
か
う
ろ
覚
え
。
貰
っ
て
い
て

も
ち
ゃ
ん
と
読
ん
だ
事
は
な
か
っ
た
」
な
ど

当
時
を
振
り
返
り
ま
す
。

　

一
方
、
相
談
で
き
る
専
門
機
関
が
あ
る
こ

と
や
働
く
う
え
で
の
基
本
的
な
知
識
を
、
我

が
子
が
社
会
に
出
る
前
に
学
べ
た
こ
と
に
安

心
も
で
き
た
そ
う
で
す
。

　

情
報
社
会
と
な
っ
た
今
、
就
活
も
情
報
戦

で
す
。
よ
り
多
く
の
情
報
を
集
め
る
に
は
、

学
生
一
人
で
は
限
界
が
あ
り
ま
す
。
就
活
だ

け
で
な
く
、
社
会
人
に
な
っ
た
後
、
何
に
気

を
つ
け
た
ら
よ
い
の
か
。
よ
り
鮮
明
に
イ

メ
ー
ジ
し
て
行
動
す
る
た
め
に
、
親
を
は
じ

め
周
囲
と
の
会
話
は
必
須
で
す
。

　

一
般
社
団
法
人
ワ
ー
ク
ル
ー
ル
で
は
、
大

学
生
や
高
校
生
な
ど
、
若
者
の
労
働
教
育
の

充
実
を
図
ろ
う
と
出
前
講
座
を
行
っ
て
い
ま

す
。
平
成
26
年
度
は
、
静
岡
県
を
は
じ
め
全

国
の
73
も
の
大
学
・
高
校
で
開
催
し
、
受
講

し
た
学
生
数
は
７
０
０
０
人
に
上
り
ま
す
。

　

内
容
は
、
労
働
法
に
基
づ
い
た
労
働
時
間

制
度
や
労
働
条
件
の
解
説
、
社
会
人
に
必
要

な
マ
ナ
ー
や
モ
ラ
ル
な
ど
、
実
践
的
で
役
立

つ
も
の
ば
か
り
で
す
。

　

学
生
や
学
校
か
ら
大
好
評
！ 

い
ま
話
題

の
講
座
の
実
像
と
は
？ 

県
内
大
学
・
高
校
、

他
府
県
の
大
学
の
３
校
に
密
着
取
材
！

そ
の
１ 

親
子
で
考
え
る
講
座

【
東
海
大
学
短
期
大
学
部
】

　

東
海
大
学
短
期
大
学
部
で
は
、
昨
年
度
か

ら
大
学
１
年
生
と
そ
の
親
を
対
象
に
、
ワ
ー

ク
ル
ー
ル
の
講
座
を
行
っ
て
い
ま
す
。
今
回

は
学
生
50
人
、親
80
人
程
が
参
加
し
ま
し
た
。

　

短
大
生
は
高
校
卒
業
後
１
年
足
ら
ず
で
就

活
を
始
め
ま
す
。
社
会
経
験
が
比
較
的
浅
い

か
ら
こ
そ
、親
の
サ
ポ
ー
ト
が
不
可
欠
で
す
。

本
講
座
の
最
大
の
特
徴
「
親
子
で
学
ぶ
」
は
、

親
世
代
が
今
の
労
働
事
情
を
知
っ
た
り
、
親

　
内
定
者
向
け
の
講
座
は
今
回
が

初
め
て
で
す
。
愛
知
み
ず
ほ
大
学

は
、
大
学
も
短
大
も
法
律
に
関
す

る
授
業
が
あ
り
ま
せ
ん
。
こ
れ
か

ら
社
会
人
に
な
る
学
生
に
と
っ
て

も
身
近
で
す
し
、
最
低
限
知
っ
て

お
く
必
要
の
あ
る
知
識
で
あ
る
こ

と
か
ら
、
開
催
を
決
め
ま
し
た
。

　
今
は
ど
こ
の
大
学
で
も
「
生
き

る
力
」
と
し
て
社
会
人
基
礎
学
力

や
学
習
力
を
重
要
視
し
て
い
ま

す
。
い
か
に
自
分
が
生
き
て
い
く

か
に
は
、
働
く
こ
と
全
て
が
関

わ
っ
て
き
ま
す
か
ら
、
そ
れ
ら
を

知
る
こ
と
は
大
切
で
す
。今
後
は
、

労
働
組
合
の
な
い
会
社
へ
の
就
職

が
多
く
な
る
で
し
ょ
う
。
だ
か
ら

こ
そ
、
自
分
で
知
識
を
つ
け
て
い

く
こ
と
が
大
切
で
す
。
学
生
に
は

自
分
の
働
く
環
境
を
真
剣
に
見
つ

め
て
ほ
し
い
と
思
い
ま
す
ね
。 中島 和成さん

身近な
相談相手

愛知みずほ大学 キャリア指導室

子
で
就
活
に
つ
い
て
話
し
合
っ
た
り
す
る

き
っ
か
け
と
し
て
効
果
大
な
も
の
で
し
た
。
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はたらくわたしと

この春、就職予定の静岡県の大学生 9 人に聞いた
「わたしが働くうえで大事にしたいこと」

社会へ出るその前に考えたい、わたしの所信表明。

い
い
会
社
で
あ
れ
ば
立
派
に
勤
め
あ
げ
、

そ
う
で
な
け
れ
ば
上
手
く
辞
め
る

講座では、静岡県の大学生がつくる雑誌『静岡時代』に掲載されたワークルールの気になる中身をテキストとして紹介！

講座を始めてから 10年目！ 社会保険労務士の鯉渕ヒロミさん

そ
の
３ 

高
校
最
後
の
特
別
授
業

【
静
岡
県
立
科
学
技
術
高
等
学
校
】

環
境
を
変
え
て
い
け
る
人
に

　

講
座
で
講
師
を
務
め
る
社
会
保
険
労
務
士

の
鯉
渕
ヒ
ロ
ミ
さ
ん
は
、「
実
際
問
題
、
い

ま
社
会
で
働
い
て
い
る
人
た
ち
は
ル
ー
ル
を

知
ら
な
い
ま
ま
働
い
て
い
る
人
が
多
い
」
と

言
い
ま
す
。
つ
ま
り
、
労
働
時
間
や
規
則
に

お
か
し
い
こ
と
が
あ
っ
た
と
し
て
も
、
誰
も

気
づ
か
ず
、
労
働
環
境
は
何
も
変
わ
ら
な
い

と
い
う
こ
と
で
す
。

　

こ
れ
か
ら
社
会
へ
出
る
大
学
生
や
高
校
生

が
、
労
働
法
や
働
く
う
え
で
の
義
務
と
権
利

な
ど
基
本
的
な
ル
ー
ル
を
知
っ
た
う
え
で
社

会
へ
出
る
。
そ
う
す
る
こ
と
で
、
だ
ん
だ
ん

会
社
を
よ
く
し
て
い
け
る
よ
う
な
働
き
方
に

つ
な
が
り
ま
す
。一
人
ひ
と
り
の
働
き
方
で
、

会
社
を
悪
く
す
る
こ
と
も
、
よ
く
す
る
こ
と

も
で
き
る
わ
け
で
す
。
社
会
人
に
な
る
と
は

ど
う
い
う
こ
と
か
。
組
織
の
一
員
で
あ
る
こ

と
、
社
会
の
一
員
で
あ
る
こ
と
の
意
味
を
改

め
て
気
づ
か
さ
れ
る
講
座
で
し
た
。

　

で
は
、
高
校
生
に
は
ワ
ー
ク
ル
ー
ル
は
ど

の
よ
う
に
求
め
ら
れ
る
の
で
し
ょ
う
か
？

　

静
岡
県
立
科
学
技
術
高
等
学
校
で
は
、
３

年
生
を
対
象
に
、
高
校
生
活
最
後
の
登
校
日

に
講
座
を
開
催
！ 

社
会
に
出
る
直
前
の
緊

迫
感
か
ら
、
ワ
ー
ク
ル
ー
ル
を
自
分
事
と
し

て
意
識
で
き
る
こ
と
が
ポ
イ
ン
ト
で
す
。

　

進
路
課
長
の
小
澤
健
一
さ
ん
に
よ
る
と
、

「
い
い
会
社
に
も
ブ
ラ
ッ
ク
の
要
素
は
あ
る
」

と
の
こ
と
。
卒
業
生
の
な
か
に
は
、
先
輩
社

員
の
嫌
が
ら
せ
を
理
由
に
「
会
社
を
辞
め
た

い
」
と
相
談
に
来
る
人
も
い
る
そ
う
で
す
。

そ
の
卒
業
生
は
労
働
基
準
監
督
署
に
相
談
し

た
結
果
、
そ
の
問
題
を
解
決
す
る
こ
と
が
で

き
た
そ
う
で
す
。
会
社
や
自
分
の
働
く
環
境

を
い
い
方
向
へ
動
か
す
こ
と
が
で
き
た
の
で

す
。
卒
業
生
が
ワ
ー
ク
ル
ー
ル
を
上
手
く
活

用
し
、
社
会
で
活
躍
す
る
こ
と
は
、
後
輩
に

い
い
影
響
を
与
え
ま
す
。
逆
も
ま
た
然
り
。

こ
れ
は
大
学
と
高
校
の
共
通
項
で
す
。

会
社
も
社
会
も
人
と
そ
の
理
念
の

集
合
体
。
い
い
方
向
へ
変
え
て
い

け
る
人
・
世
代
に
な
ろ
う
！

編
集
部
の

ひ
と
こ
と

コミュニケー
ションから働き方

をつくる

社会になじめ
るかな……
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土井 春彦さん
株式会社アウトソーシング 代表取締役会長兼社長。
2014 年４月から若年層への労働教育普及を目的に一
般社団法人ワークルールへ CSR 活動を行う。土井社
長曰く、「ワークルールさんの良い所は求職側と求人
側の両方の観点から講座を行うところ」。お酒が好き。

■株式会社アウトソーシング
1997 年静岡市駿河区に設立。生産アウトソーシン
グ事業を行い、生産の効率向上、ものづくり日本の
発展を目指す。http://www.outsourcing.co.jp/

ワ
ー
ク
ル
ー
ル
は
働
く
わ
た
し
と

会
社
と
社
会
の
万
能
薬
！ 

働
く

お
供
に
ぴ
っ
た
り
で
す
ね
。

編
集
部
の

ひ
と
こ
と

―
―

ワ
ー
ク
ル
ー
ル
を
知
る
こ
と
で
、
会
社

や
社
会
、
働
き
手
に
と
っ
て
ど
ん
な
い
い
こ

と
が
あ
る
の
で
し
ょ
う
か
？

　

い
つ
の
時
代
も
、
特
に
学
生
世
代
は
自
分

の
や
り
た
い
こ
と
や
夢
を
持
っ
て
い
ま
す
よ

ね
。就
職
す
る
と
、そ
の
夢
と
現
実
の
ギ
ャ
ッ

プ
の
よ
う
な
も
の
が
発
生
す
る
の
で
す
が
、

ひ
と
時
代
前
は
ど
ち
ら
か
と
い
う
と
会
社
や

家
族
の
た
め
に
労
働
そ
の
も
の
を
優
先
す
る

時
代
で
し
た
。

　

し
か
し
今
で
は
、
自
分
の
や
り
た
い
こ
と

を
優
先
す
る
時
代
に
変
わ
っ
て
き
て
い
ま

す
。
元
々
の
雇
用
に
お
け
る
既
成
概
念
が
崩

れ
て
き
た
ん
で
す
。
と
な
る
と
、
日
本
は
法

治
国
家
で
す
か
ら
、
働
き
手
が
ル
ー
ル
を
き

ち
ん
と
把
握
し
て
、
理
解
し
て
い
く
こ
と
が

一
層
大
事
に
な
っ
て
き
ま
す
。
ル
ー
ル
を
知

ら
な
い
ば
か
り
に
働
き
手
の
エ
ゴ
に
な
っ
て

し
ま
っ
て
は
、
求
職
側
も
求
人
側
も
お
互
い

不
幸
で
す
か
ら
ね
。

　

ま
た
、
働
き
手
や
会
社
が
ワ
ー
ク
ル
ー
ル

を
身
に
つ
け
る
こ
と
で
、
働
き
手
や
会
社
、

社
会
の
三
者
に
と
っ
て
良
い
ス
パ
イ
ラ
ル
が

生
ま
れ
ま
す
。
ま
ず
会
社
と
い
う
の
は
、
人

を
採
用
し
て
い
か
な
い
と
成
長
し
て
い
き
ま

せ
ん
よ
ね
。
人
間
は
と
っ
た
年
は
戻
り
ま
せ

ワークルールを知っておきたい３つの理由
大学生や高校生への労働教育普及を支援する株式会社アウトソーシングの土井社長を突撃訪問！

社会や会社がワークルールを学生へ広めることの意図と期待とは？
実はワークルールは社会と会社と働くわたしをつなぐ良循環の起爆剤であり、新たな強みでした。

幸
運
を
呼
ぶ
の
は

青
い
鳥
だ
け
に
あ
ら
ず

ん
が
、
会
社
は
新
し
い
人
が
入
る
こ
と
に

よ
っ
て
ど
ん
ど
ん
若
返
る
ん
で
す
。
会
社
の

持
続
性
、
発
展
に
つ
な
が
る
人
た
ち
が
、
働

く
こ
と
に
対
し
て
良
い
理
解
の
も
と
で
入
社

す
る
と
い
う
こ
と
は
非
常
に
重
要
な
こ
と
で

す
。
雇
用
の
ミ
ス
マ
ッ
チ
を
減
ら
せ
る
可
能

性
も
あ
り
ま
す
か
ら
ね
。
こ
れ
は
会
社
の
パ

フ
ォ
ー
マ
ン
ス
の
向
上
に
つ
な
が
る
話
で

す
。
最
終
的
に
は
、
そ
れ
ら
の
イ
コ
ー
ル
が

社
会
貢
献
な
ん
で
す
。
求
職
側
も
求
人
側
も

ワ
ー
ク
ル
ー
ル
を
知
る
こ
と
で
、人
が
育
ち
、

会
社
が
育
ち
、
社
会
が
よ
く
な
っ
て
い
く
ん

で
す
。

　

し
か
し
、
本
来
で
あ
れ
ば
会
社
が
教
え
て

い
か
な
く
て
は
な
り
ま
せ
ん
が
、
個
々
の
会

社
は
時
間
的
な
問
題
も
あ
り
出
来
て
い
な
い

の
が
現
状
で
す
。
就
職
ガ
イ
ダ
ン
ス
な
ど
、

自
分
た
ち
の
会
社
や
仕
事
の
内
容
を
伝
え
る

場
は
あ
っ
て
も
、
も
っ
と
ト
ー
タ
ル
的
に

労
働
法
を
含
め
た
働
く
人
の
権
利
や
義
務
、

ル
ー
ル
、
社
会
に
出
て
働
く
と
は
ど
う
い
う

も
の
か
を
伝
え
る
場
は
な
い
わ
け
で
す
。

―
―

企
業
側
で
な
か
な
か
労
働
法
が
守
ら
れ

て
い
な
い
実
情
も
あ
り
ま
す
よ
ね
。
つ
い
会

社
任
せ
に
な
っ
て
し
ま
い
ま
す
ど
、
会
社
も

全
部
を
知
っ
て
い
る
わ
け
で
は
な
い
と
い
う

こ
と
が
、
働
き
手
や
会
社
に
と
っ
て
の
こ
れ

か
ら
の
課
題
だ
と
思
い
ま
す
。

　

そ
う
で
す
ね
。
時
代
に
伴
い
、
雇
用
に
お

け
る
考
え
方
も
労
働
法
も
変
わ
り
ま
す
。
さ

ら
に
昔
と
違
っ
て
、
変
化
の
サ
イ
ク
ル
も
早

い
で
す
。
た
っ
た
四
、五
年
で
も
全
く
違
い

ま
す
。
そ
も
そ
も
ブ
ラ
ッ
ク
企
業
と
い
う
言

葉
も
な
か
っ
た
で
す
か
ら
。

　

社
会
人
に
な
っ
て
か
ら
だ
と
日
々
の
業
務

に
追
わ
れ
て
生
活
の
な
か
で
埋
没
し
て
し
ま

う
可
能
性
が
あ
り
ま
す
か
ら
、
学
生
の
う
ち

に
ワ
ー
ク
ル
ー
ル
を
身
に
つ
け
て
お
く
こ
と

が
大
切
な
ん
で
す
。し
か
し
、学
生(

求
職
側)

は
も
ち
ろ
ん
、
企
業
側
も
な
か
な
か
そ
の
変

化
を
把
握
す
る
こ
と
が
で
き
ま
せ
ん
。
だ
か

ら
こ
そ
、
一
般
社
団
法
人
ワ
ー
ク
ル
ー
ル
さ

ん
の
よ
う
な
日
々
学
生
に
接
し
て
い
る
人
た

ち
が
、
時
代
の
流
れ
に
沿
っ
た

ワ
ー
ク
ル
ー
ル
を
広
め
て
い
た

だ
く
こ
と
を
非
常
に
期
待
し
て

い
ま
す
。

―
―

ワ
ー
ク
ル
ー
ル
を
考
え

る
う
え
で
「
権
利
を
主
張
し
す
ぎ
た
ら
会
社

に
嫌
わ
れ
る
の
で
は
」
と
い
う
不
安
も
あ
り

ま
す
。
会
社
の
ト
ッ
プ
た
る
社
長
は
ワ
ー
ク

ル
ー
ル
を
ど
う
捉
え
て
い
ま
す
か
？

　

働
く
う
え
で
権
利
を
主
張
す
る
前
に
義
務

を
果
た
す
と
い
う
の
は
、
企
業
側
も
全
く
同

じ
こ
と
が
言
え
ま
す
。
例
え
ば
、
企
業
側
の

従
業
員
に
対
す
る
義
務
は
、
労
働
法
を
遵
守

し
、
従
業
員
が
安
心
し
て
働
け
る
環
境
を
つ

く
る
こ
と
で
す
。
企
業
側
は
従
業
員
に
対
し

て
、
生
産
性
の
向
上
な
ど
、
仕
事
に
お
い
て

最
高
の
パ
フ
ォ
ー
マ
ン
ス
を
求
め
た
い
も
の

で
す
。
で
す
が
、
そ
う
で
あ
れ
ば
、
ま
ず
は

企
業
の
義
務
を
従
業
員
に
対
し
て
全
う
し
な

く
て
は
な
り
ま
せ
ん
。

　

加
え
て
、
今
の
日
本
は
少
子
化
が
進
ん
で

い
ま
す
。
企
業
の
数
が
減
っ
て
い
か
な
い
限

り
は
、
企
業
は
年
々
新
卒
者
を
と
り
に
く
く

な
り
ま
す
。
今
後
は
企
業
側
も
ワ
ー
ク
ル
ー

ル
を
守
り
、
教
え
る
こ
と
が
、
少
子
化
に
お

け
る
採
用
活
動
の
一
つ
の
ア
ド
バ
ン
テ
ー
ジ

に
な
る
と
思
い
ま
す
。
企
業
価
値
や
ブ
ラ
ン

ド
を
上
げ
う
る
可
能
性
を
ワ
ー
ク
ル
ー
ル
は

持
っ
て
い
る
ん
で
す
よ
。
そ
し
て
そ
の
会
社

の
発
展
が
会
社
の
あ
る
地
域
の
発
展
へ
つ
な

が
る
わ
け
で
す
。
そ
れ
を
ど
う
活
用
す
る
か

は
、
働
き
手
と
会
社
次
第
な
ん
で
す
。

人
と
会
社
と
社
会
の
潤
滑
油

ワ
ー
ク
ル
ー
ル
の
す
ゝ
め

働
き
手
も
会
社
も
条
件
は
同
じ

ワ
ー
ク
ル
ー
ル
は「
強
み
」に
な
る

土井 春彦社長土井 春彦社長
株式会社アウトソーシング

ドボン

一つめ二つめ

ポイン
ト

ポイン
ト

３つめ

ドボン
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尾
上
：
社
会
人
に
な
る
と
人
間
関
係
が
広
が

り
ま
す
し
、
ノ
ル
マ
も
あ
っ
て
、
う
ま
く
や
っ

て
い
け
る
か
不
安
で
す
。
皆
さ
ん
は
学
生
時

代
、「
働
く
こ
と
」
を
ど
の
よ
う
に
考
え
て
い

ま
し
た
か
？

菅
原
：
き
っ
と
人
間
的
な
拘
束
と
時
間
的
な

拘
束
が
強
く
な
り
ま
す
よ
ね
。
ア
ル
バ
イ
ト

な
ら
期
間
が
満
了
す
れ
ば
逃
げ
ら
れ
る
け
ど
、

日
本
の
正
社
員
で
は
転
職
も
な
か
な
か
難
し

い
の
で
、
悪
く
言
え
ば
逃
げ
場
が
な
い
と
い

う
印
象
で
す
。

内
藤
：
学
生
の
皆
さ
ん
は
悲
観
的
に
捉
え
て

い
る
ん
で
す
ね
。
僕
は
今
の
会
社
、
上
司
、

一
緒
に
働
く
仲
間
が
す
ご
く
好
き
な
の
で
、

も
っ
と
長
く
働
き
た
い
と
思
う
け
ど
、
働
き

始
め
る
前
は
「
嫌
に
な
っ
た
ら
転
職
す
れ
ば

い
い
」
と
思
っ
て
い
ま
し
た
。
一
人
で
も
生

き
て
い
け
る
力
を
つ
け
て
い
け
ば
い
い
ん

じ
ゃ
な
い
か
な
。

藤
浪
：
私
も
そ
こ
ま
で
思
い
詰
め
な
く
て
い

い
と
思
い
ま
す
。
私
は
高
校
卒
業
後
、
結
婚

式
場
で
三
年
働
い
て
い
て
、
長
時
間
労
働
が

当
た
り
前
で
し
た
。
当
時
は
、「
社
会
人
は
有

期
契
約
と
い
う
わ
け
で
は
な
い
し
、
一
生
続

け
て
い
く
の
か
な
？
」
と
マ
イ
ナ
ス
の
こ
と

ば
か
り
考
え
て
い
ま
し
た
。
し
か
し
辞
め
て

愛され社会人のマスト。働くバランス感覚って？

下
を
見
て
も
キ
リ
な
し

一
人
で
も
生
き
て
い
け
る
力
を

静岡県内で活躍する社会人２名と、今春、新社会人となる大学4年生による座談会。
私の「働きたい」という気持ちを社会にうまく循環させたい。“愛され社会人 ”になるメソッド大結集 !

愛
さ
れ
る
よ
り
も
愛
し
た
い

「
仕
事
が
好
き
」
が
大
前
提

け
ど
、
そ
れ
が
な
く
な
っ
た
ら
自
分
は
何
者

な
ん
だ
ろ
う
と
不
安
に
思
え
て
し
ま
う
。
仕

事
に
よ
り
ど
こ
ろ
を
求
め
る
部
分
も
あ
り
ま

す
よ
ね
。
そ
う
考
え
る
と
、
な
ん
だ
か
ん
だ

で
人
は
「
働
き
た
い
」
の
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

ど
う
せ
働
く
の
な
ら
、
自
分
の
「
働
く
」
と

い
う
行
動
が
会
社
や
社
会
、
周
囲
の
人
に
い

い
影
響
を
与
え
ら
れ
る
人
に
な
り
た
い
で
す
。

働
く
う
え
で
大
切
に
し
て
い
る
こ
と
は
あ
り

ま
す
か
？

内
藤
：
僕
は
、
日
頃
心
掛
け
て
い
る
こ
と
が

三
つ
あ
り
ま
す
。「
時
間
を
大
切
に
す
る
こ
と
」

「
満
足
し
な
い
こ
と
」「
正
解
が
な
く
て
も
事

実
と
向
き
合
う
こ
と
」
で
す
。
社
会
人
は
み

ん
な
忙
し
い
な
か
で
各
自
の
業
務
を
こ
な
し

て
い
ま
す
。
そ
の
た
め
、
会
議
や
商
談
の
事

前
準
備
を
行
う
こ
と
、
相
手
が
興
味
を
持
た

な
い
話
は

や
め
る
な

ど
、
で
き

る
だ
け
短

い
時
間
で

高
い
生
産

性
を
上
げ

世
の
中
の
正
解
が
な
い
こ
と
に
対
し
て
、

自
分
な
り
の
正
解
を
持
つ
こ
と

も
自
分
次
第
で
広
が
る
可
能
性
、
交
流
も
多

く
な
り
ま
す
し
、
他
の
業
種
に
目
を
向
け
る

こ
と
で
更
に
成
長
で
き
る
と
思
い
ま
す
。
今

の
会
社
に
勤
め
て
三
年
で
す
が
、
結
局
は
臨

機
応
変
に
生
き
て
い
け
る
よ
う
に
、
自
分
を

成
長
さ
せ
て
い
く
し
か
な
い
ん
で
す
よ
ね
。

内
藤
：
実
際
、
社
会
に
出
て
み
る
と
、
こ
れ

ま
で
大
学
、
サ
ー
ク
ル
、
ア
ル
バ
イ
ト
…
…

と
頑
張
っ
て
い
た
も
の
が
仕
事
に
一
本
化
さ

れ
ま
す
。
可
能
性
も
広
が
り
ま
す
し
、
そ
れ

は
そ
れ
で
楽
し
い
で
す
よ
。

菅
原
：
そ
う
思
え
る
こ
と
が
羨
ま
し
い
で
す
。

僕
は
正
直
ま
だ
「
働
か
ず
に
食
べ
て
い
け
た

ら
な
」
と
い
う
気
持
ち
が
あ
り
ま
す
。

藤
浪
：
一
生
働
か
な
く
て
も
生
き
て
い
け
る

の
で
あ
れ
ば
働
き
た
く
な
い
け
ど
、
じ
ゃ
あ

働
か
な
か
っ
た
ら
何
を
す
る
の
か
、
と
も
思

い
ま
す
。
働
く
こ
と
で
苦
し
い
こ
と
も
あ
る

け
ど
、
そ
の
分
、
人
に
感
謝
す
る
こ
と
、
感

謝
さ
れ
る
こ
と
を
覚
え
て
い
く
し
、
そ
れ
が

生
き
て
い
く
う
え
で
大
切
で
す
か
ら
。

尾
上
：
確
か
に
「
働
か
な
く
て
い
い
」
と
言

わ
れ
た
ら
困
っ
て
し
ま
い
ま
す
。
今
は
「
○

○
大
学
の
○
○
で
す
」
と
い
う
所
属
が
あ
る

好きなことが仕事
なんです。だから
ずっとオンですね

事
が
楽
し
く
て
熱
中
し
て
や
る
の
で
あ
れ
ば

い
い
と
思
っ
て
い
ま
す
ね
。
要
は
、
ど
う
い

う
時
間
感
覚
で
物
事
を
進
め
て
い
く
か
で
す
。

　

ま
た
、
社
会
に
出
る
と
正
解
が
な
い
け
ど

向
き
合
わ
な
け
れ
ば
い
け
な
い
こ
と
が
増
え

ま
す
。
例
え
ば
、「
誰
か
を
喜
ば
せ
た
い
」
と

い
う
こ
と
に
は
正
解
や
終
わ
り
が
な
い
で
す

よ
ね
。
情
報
を
と
り
ま
く
環
境
も
ど
ん
ど
ん

変
わ
っ
て
い
く
の
で
、
何
が
正
し
い
の
か
分

か
ら
な
い
こ
と
も
あ
り
ま
す
。
明
解
な
正
解

が
な
い
事
実
に
対
し
て
、
自
分
な
り
の
仮
説

を
立
て
、
真
摯
に
向
き
合
う
よ
う
に
し
て
い

ま
す
。
ダ
メ
だ
っ
た
ら
次
ど
う
す
る
か
と
い

う
こ
と
の
繰
り
返
し
で
す
。

藤
浪
：
バ
ラ
ン
ス
が
大
事
で
す
よ
ね
。
自
分

や
会
社
に
と
っ
て
マ
イ
ナ
ス
に
な
ら
な
い

よ
う
に
す
る
こ
と
は
社
会
人
の
義
務
だ
と
思

い
ま
す
。
我
慢
し
て
長
時
間
働
い
て
も
、
自

分
の
体
を
壊
し
た
り
、
外
で
会
社
の
悪
口
を

言
っ
て
い
た
ら
意
味
が
な
い
で
す
。
働
く
う

え
で
守
っ
て
く
れ
る
制
度
や
権
利
も
あ
る
け

ど
、
例
え
ば
有
休
も
心
の
中
で
は
「
絶
対
に

る
よ
う
意

識
し
て
い

ま
す
。
個

人
的
に

は
、
残
業

も
自
分
の

成
長
や
仕

尾
上 

彩
佳
さ
ん

静
岡
大
学
大
学
院
理
学
研
究
科
２
年

内
藤 
貴
皓
さ
ん

株
式
会
社
し
ず
お
か
オ
ン
ラ
イ
ン

藤
浪 

悠
里
江
さ
ん

静
岡
市
ま
ち
づ
く
り
公
社

菅
原 

秀
行
さ
ん

静
岡
大
学
人
文
社
会
科
学
部
４
年
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「
仕
事
＝
成
長
」
と
い
う
考
え
方

が
素
敵
で
す
。
私
も
愛
さ
れ
社
会

人
に
な
れ
る
よ
う
頑
張
り
ま
す
！

編
集
部
の

ひ
と
こ
と

取
る
！
」
と
決
め
て
い
て
も
、上
司
に
「
相
談
」

と
い
う
形
で
伝
え
て
い
く
と
い
う
気
遣
い
が

必
要
で
す
。

菅
原
：
権
利
を
主
張
す
る
前
に
義
務
を
果
た

す
、
そ
の
義
務
を
果
た
す
た
め
に
ま
ず
認
め

ら
れ
な
く
て
は
な
ら
な
い
。
そ
の
た
め
に
は

多
少
労
働
時
間
が
延
び
る
こ
と
も
あ
る
の
で

し
ょ
う
ね
。
僕
は
来
春
、
労
働
基
準
監
督
官

に
な
る
の
で
、
企
業
が
法
律
を
守
っ
て
い
る

か
取
り
し
ま
る
側
で
す
。
労
使
の
バ
ラ
ン
ス

を
両
者
で
探
る
こ
と
が
大
事
な
ん
で
す
ね
。

内
藤
：
そ
う
。
仕
事
が
好
き
だ
か
ら
、
残
業

も
そ
ん
な
に
苦
痛
で
は
な
い
ん
で
す
。
で
も

そ
う
思
え
る
の
は
、
働
く
環
境
が
と
て
も
恵

ま
れ
て
い
る
か
ら
だ
と
思
い
ま
す
。
給
与
と

か
年
間
休
日
で
は
な
く
、
何
を
ど
の
よ
う
に

す
る
か
と
い
うw

hat
やhow

の
部
分
を
大

切
に
す
る
こ
と
で
、
仕
事
は
楽
し
め
る
と
思

い
ま
す
。
給
与
の
よ
う
な
外
的
要
因
に
囚
わ

れ
す
ぎ
る
と
、
も
し
か
し
た
ら
楽
し
め
な
い

か
も
し
れ
な
い
。

藤
浪
：
外
的
要
因
に
囚
わ
れ
て
い
て
も
会
社

ご
と
の
大
差
は
な
い
で
す
よ
ね
。
ま
た
、
外

的
な
話
で
言
え
ば
、
周
囲
に
い
ら
い
ら
し
た

す
よ
。
相
手
を
変
え
る
こ
と
は
難
し
い
か
ら
、

自
分
を
少
し
抑
え
て
受
け
流
す
こ
と
が
コ
ツ

か
な
と
思
い
ま
す
。

内
藤
：
自
分
の
成
長
を
感
じ
ら
れ
る
こ
と
が

一
番
幸
福
で
す
ね
。
新
規
契
約
や
目
標
達
成

も
嬉
し
い
け
ど
、
前
に
で
き
な
か
っ
た
こ
と

が
で
き
た
と
か
、
こ
う
い
う
言
い
方
で
人
に

伝
え
ら
れ
る
よ
う
に
な
っ
た
と
か
。
勉
強
や

仕
事
が
嫌
い
な
人
は
い
る
か
も
し
れ
な
い
け

ど
、「
成
長
し
た
く
な
い
」
人
は
い
な
い
じ
ゃ

な
い
で
す
か
。「
成
長
し
た
い
」
と
い
う
欲
求

は
誰
も
が
持
っ
て
い
る
の
だ
と
思
い
ま
す
。

尾
上
：
今
ま
で
自
分
が
何
を
や
り
た
い
か
を

中
心
に
考
え
て
き
た
け
ど
、
仕
事
を
楽
し
む

に
は
会
社
で
保
障
さ
れ
た
環
境
以
外
に
も
、

自
分
で
心
地
よ
く
働
け
る
環
境
を
つ
く
る
こ

と
が
大
切
な
ん
で
す
ね
。

嫌
い
な
人
の
話
は
聞
か
な
く
て
い
い

外
的
要
因
に
囚
わ
れ
ず
楽
し
む
こ
と

内藤さん（写真右から２人目）と藤浪さん（写真右から３人目）は、静岡県内の企業・団体で活躍し、社内外から信頼される。まさに「愛され社会人」

り
、
嫌
だ

と
思
う
こ

と
も
あ
る

け
ど
、
現

状
を
飲
み

込
む
し
か

な
い
ん
で

座
談
会
メ
ン
バ
ー

現
役
大
学
生
と
社
会
人
が
集
合

静
岡
大
学
大
学
院
理
学
研
究
科
二
年
。
静
岡
時
代

編
集
部
。
生
活
や
産
業
を
支
え
る
エ
ネ
ル
ギ
ー
に

興
味
を
も
ち
、
今
春
、
静
岡
県
内
の
企
業
へ
就
職
。

尾
上 

彩
佳
さ
ん

内
藤 

貴
皓
さ
ん

静
岡
大
学
人
文
社
会
科
学
部
法
学
科
四
年
。
大
学

で
は
労
働
法
を
学
ぶ
。
大
学
で
の
学
び
を
形
で
表

し
た
い
と
、
こ
の
春
、
労
働
基
準
監
督
官
に
な
る
。

菅
原 

秀
行
さ
ん

公
益
財
団
法
人
静
岡
市
ま
ち
づ
く
り
公
社
勤
務
。

高
校
卒
業
後
、
式
場
勤
務
を
経
て
現
職
。
夢
で
あ

る
ウ
ェ
デ
ィ
ン
グ
プ
ラ
ン
ナ
ー
の
仕
事
も
行
う
。

藤
浪 

悠
里
江
さ
ん

株
式
会
社
し
ず
お
か
オ
ン
ラ
イ
ン
勤
務
。
静
岡
大

学
人
文
学
部
卒
。
入
社
三
年
目
。
多
く
の
人
に
影

響
を
与
え
る
メ
デ
ィ
ア
に
魅
力
を
感
じ
入
社
。

気遣いと受け
流す力ですね

仕事のコツは
ありますか？

働くうえでの基本ルールを押さえても、実際に働いてみないとわからない……。
就職後、「こんなはずじゃなかった」と困った時、悩んだ時の対処法・解決策を 

日本労働組合総連合会 非正規労働センターの村上陽子さんに聞きました！

　

日
本
労
働
組
合
総
連
合
会(

通
称:

連
合)

は

「
働
く
事
を
軸
と
す
る
安
心
社
会
」
を
理
想
と
し
、

日
本
の
労
働
組
合
を
ま
と
め
る
中
央
労
働
団
体
で

す
。
全
国
の
労
働
組
合
か
ら
挙
が
っ
た
課
題
を
ま

と
め
、
国
な
ど
に
提
言
し
て
い
ま
す
。
１
９
８
９

年
に
設
立
し
ま
し
た
。
現
在
、
組
合
に
入
っ
て
い

る
雇
用
労
働
者
の
比
率
は
17
・
5
％
。
特
に
中
小

企
業
で
の
組
織
率
が
高
く
あ
り
ま
せ
ん
。
そ
の
た

め
、
組
合
に
参
加
す
る
こ
と
の
大
事
さ
を
訴
え
な

が
ら
、
全
国
で
組
合
づ
く
り
に
取
り
組
ん
で
き
て

い
ま
す
。

　

日
本
の
労
働
組
合
は
、
同
じ
企
業
で
働
く
人
た

ち
で
組
合
を
つ
く
る
こ
と
が
一
般
的
で
す(

企
業

別
組
合)

。
組
合
に
参
加
す
る
メ
リ
ッ
ト
と
し
て

は
、
労
働
条
件
に
関
す
る
議
論
に
参
加
・
関
与

で
き
る
こ
と
で
す
。
た
と
え
ば
、
賃
金
制
度
の
改

正
や
交
渉
な
ど
で
す
。
そ
れ
に
よ
り
、
組
合
員
と

会
社
が
お
互
い
に
納
得
し
た
上
で
、
自
社
の
目
的

達
成
に
向
け
た
働
く
環
境
づ
く
り
が
で
き
る
の
で

す
。
組
合
に
入
っ
て
い
れ
ば
、
会
社
で
い
ま
何
が

起
こ
っ
て
い
る
の
か
を
把
握
す
る
こ
と
も
で
き
る

ん
で
す
ね
。

　

ま
た
連
合
で
は
、
就
職
の
前
で
も
後
で
も
何
ら

か
の
労
働
ト
ラ
ブ
ル
に
巻
き
込
ま
れ
た
場
合
に
、

フ
リ
ー
ダ
イ
ヤ
ル
で
相
談
で
き
る
体
制
を
整
え
て

い
ま
す
。
年
間
で
お
よ
そ
１
万
６
千
件
ほ
ど
の
相

連
合
は
、
は
た
ら
く
人
た
ち
の

心
強
い
味
方
で
す

談
が
寄
せ
ら
れ
て
い
ま
す
。

　

た
だ
、
若
い
人
た
ち
の
中
に
は
、
誰
か
に
相
談

す
る
と
い
う
こ
と
を
知
ら
な
い
人
が
多
い
の
で
は

な
い
の
か
と
感
じ
て
い
ま
す
。
お
そ
ら
く
、「
誰
に

相
談
し
た
ら
良
い
の
か
わ
か
ら
な
い
」「
こ
れ
は

相
談
す
べ
き
こ
と
な
の
か
」
な
ど
の
疑
問
や
躊
躇

が
要
因
に
な
っ
て
い
る
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

労
働
・
就
職
に
た
い
す
る
不
安
が
あ
れ
ば
、
一
人

で
悩
ま
ず
に
ま
ず
は
相
談
し
ま
し
ょ
う
。
み
な
さ

ん
の
相
談
一
つ
ひ
と
つ
が
労
働
環
境
の
改
善
に
つ

な
が
り
ま
す
。
み
な
さ
ん
が
意
欲
的
に
働
け
る
よ

う
な
労
働
環
境
を
ひ
と
つ
で
も
多
く
つ
く
っ
て
い

く
こ
と
が
、
私
た
ち
の
目
標
で
も
あ
る
の
で
す
。

連合キャラクター ユニオニオン君▶

日本労働組合総連合会を突撃！
「はたらく」の未来は明るいか？

一人で悩まず
相談しましょう

労 働 に 関 す る 相 談 窓 口

電話での相談を受け付けています。就活や職場で感 なんでも労働相談ダイヤル

0120-1
い こ う よ

54-0
れ ん ご う に

52
上記以外の連合労働相談窓口

●連合本部（労働相談専用）TEL 0120-154-905 ●連合静岡　TEL 054-283-0105

じる不安、困ったことなど、労働に関する

相談なら何でもOK！ お近くの連合につ

ながります。

連合  検索連合HPでは全国の組合リストが確認できます！

（平日 10:00 ～ 17:00）
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